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Resumo: O empreendedorismo social procura, além de produzir bens e servicos para
a comunidade regional, contribuir com a busca de solugfes para problemas sociais e
de inclusdo. Neste cenério, o0 presente artigo objetiva identificar o perfil
socioecondmico de catadores de materiais reciclaveis, como instrumento de apoio ao
empreendedorismo social e analise de indicadores sociais. Por meio de estudo de
caso, delineamento ndo experimental e corte transversal, a amostra da pesquisa
considerou os catadores de materiais reciclaveis da Associacdo dos Catadores de
Papel de Francisco Beltrdo - Parana. Os principais resultados do estudo identificam
um conjunto de indicadores sociais para garantir aproximacdo com a realidade social
do publico escolhido.
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Abstract: Social entrepreneurship seeks, in addition to generating goods and services
for a regional community, with a search for solutions to social and inclusion issues. In
this scenario, this article aims to identify the socioeconomic profile of recyclable waste
pickers as an instrument to support social entrepreneurship and analysis of social
indicators. Through the case study, non - experimental design and cross - section, a
research sample was carried out with the collectors of recyclable materials from the
Francisco Beltrdo — Parana — Brazil Pickers Recycable Materials Association. The
study results are a set of social indicators to ensure the approximation with the social
reality of the chosen public.
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Introducéo

O empreendorismo social ainda é visto como algo novo, mas
evidencia-se nas definicbes a mencado de pensadores como Luther King e
Gandhi, sendo assim o principio do empreendorismo social ja existe ha muito
tempo. A compreensdo vem de encontro com a crescente participacdo das
empresas sobre os problemas sociais (OLIVEIRA, 2004). Destacam-se
algumas caracteristicas que abrangem de forma geral o conceito e a pratica do
empreendorismo social, segundo Melo Neto e Froes (2002), sendo elas: (i)
coletividade e integracao; (ii) produzir bens e servigos para a comunidade, local
e global; (iii)) buscar solu¢cbes para problemas sociais e para as necessidades
comunitérias; (iv) medidas de desempenho baseando-se no impacto e
transformacao social; e, (v) visa resgatar pessoas de situacdes de risco social e
promové-las, além de gerar capital social, inclusdo e autonomia social. Junto a
esse conceito, incluem-se os catadores de materiais reciclaveis, como exemplo
de pessoas em situagéo de risco social.

Estima-se que existam no Brasil mais de 500 mil catadores de material
reciclavel. A profissdo foi reconhecida pela Classificacdo Brasileira de
Ocupacbes (CBO) em 2002, contudo o reconhecimento profissional ndo veio
de encontro com o reconhecimento social (Medeiros; Macédo, 2006). A
condicdo de vida desses colaboradores normalmente encontra-se de baixa
gualidade, muitos ndo possuem vinculo empregaticio, possuem uma renda
bruta muitas vezes inferior a um salario minimo, ainda ndo estéo inseridos no
Sistema de Gestdo de Residuos e atuam muitas vezes em condicfes precérias
de saneamento.

Enfatiza-se que as atividades de catacdo ocorrem devido ao baixo nivel
escolar, condicbes de desemprego, dificuldade de insercdo no mercado de
trabalho limitada as opcdes, o que leva a caminhos da exclusdo social
(CAVALCANTE, 2007). Seguinte ao elevado numero de colaboradores sem
vinculo empregaticio formal, muitos habitam no ambiente de trabalho informal e
envolvem todos os membros familiares nesta, hoje, profissdo (COCCO, 2010).

Visto esta problematica, estudos na area comecaram a ser
desenvolvidos. A realizacdo de encontros e congressos resultaram na criacao
do Movimento Nacional de Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR), 1999
foi marcado pelo Primeiro Encontro Nacional de Catadores de Papel e em 2001
ocorreu o Primeiro Congresso Nacional de Catadores de Materiais Reciclaveis,
em Brasilia (COMISSAO NACIONAL DO MNCR, 2017).

Assim deu-se inicio a teméatica e as discussdes sobre o assunto. O
grande desafio esta no incentivo do empreendimento social para a situacédo dos
catadores de materiais reciclaveis, e ainda, sobre a visibilidade e valorizacéo
da profissdo. Quais as ideias e acbes que podem contribuir para a
transformacdo social dessa classe? Quanto eles contribuem para o
desenvolvimento regional? Vale refletir sobre a importancia destes
colaboradores para com a sociedade e 0 meio ambiente.
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Na cadeia produtiva de reciclagem os menos beneficiados sdo os
catadores. Segundo Almeida, Elias, Magalhdes e Vieira (2009) e Silva (2007), a
composicdo do quadro de colaboradores em maioria € composto por mulheres
de baixa escolaridade. A relevancia dessa profissdo, pouco vista pela
populacéo, acaba por ndo dar o devido reconhecimento para esse profissional,
desmotivando-o, vindo a ocasionar o agravamento da exclusao social.

O mercado da reciclagem é caracterizado como oligopsoénio, onde ha
um pequeno numero de compradores que determinam o pre¢co da compra
(BOSI, 2008). As associacOes sao caracterizadas pela propriedade coletiva, a
democratizacdo das formas de organizacdo e a coletivizacdo dos lucros
(KEMP, 2001; SINGER, 2003). A profissao de catador tem sido considerada
por Medeiros e Macedo (2006), Carneiro e Correia (2008) e Bortoli (2009)
como uma alternativa de emprego e renda.

Ainda que essas associacfes busquem a defesa de direitos e o
aumento da renda dos catadores, Medeiros e Macedo (2006) afirmam que o
maior problema em relacdo ao empreendorismo social, para este setor, esta na
baixa remuneracéo. Os colaboradores chegam a rendimentos de menos de um
salario minimo (CASTILHOS Jr. et al., 2013).

Devido a baixa lucratividade esses empreendimentos apesar de
possuirem cunho social ainda ndo oferecem protecdo social a seus associados
(ARANTES; BORGES, 2013). Essa também é uma das justificativas para a
rotatividade que ocorre nas associa¢es/cooperativas. E comum os catadores
deixarem as atividades de reciclagem quando encontram outro trabalho
(MOISES, 2009). Isso demonstra como a profissdo néo esta adequada a visdo
social da comunidade, a falta de reconhecimento e as condi¢bes precarias de
trabalho os fazem optar por outra alternativa assim que possivel.

Para além dessas dificuldades, Barros e Pinto (2008) consideram que
as iniciativas de economia solidaria ndo seriam apenas uma maneira de
protecdo contra o desemprego, mas também permitiriam uma nova significacdo
da autoimagem dos catadores. Melhorando a autoestima e resgatando
significados deste trabalho tdo importante para a manutencdo do saneamento
de uma regido no aspecto de gerenciamento e tratamento dos residuos soélidos,
garantindo o desenvolvimento regional, além da geracao de empregos, contudo
nas questdes ambientais e de saude local.

Os indicadores utilizados nesta pesquisa informam sobre a qualidade
de vida das familias, apresentam as condicfes e a situacdo habitacional, o
numero de membros residentes e o0 nivel de escolaridade. Assim podem-se
realizar inferéncias de carater qualitativo sobre as condi¢cdes encontradas, as
expectativas dos grupos familiares associadas: a escolaridade; ocupacdes
profissionais; a estratégia de mobilidade social; além de analisar o nivel de
bem-estar social desses (GRACIANO; LEHFELD, 2010).

Desta maneira, 0s resultados desse conjunto de indicadores
caracterizam o perfil mais geral de nossa economia e nossa sociedade, e ainda

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.

revista brasileirg

145

educaééo
ambiental



revista brasileirg
e
educagéo
ambiental

146

serve de instrumento como mecanismo de pesquisa possibilitando maior
ciéncia e aproximacdo sobre essa realidade social (GRACIANO; LEHFELD,
2010).

Visto as condicbes e relevancias das atividades realizadas pelos
catadores, bem como o contexto visualizado pelo tema do estudo, o presente
artigo tem como identificar o perfil socioeconédmico de catadores de materiais
reciclaveis, como instrumento de apoio ao empreendedorismo social e analise
de indicadores sociais.

Desenvolvimento Regional

O conceito de desenvolvimento ndo estd somente relacionado a
aspectos restritos como o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) ou outro
tipo de indicador de renda nacional, como aspectos tecnoldgicos inovativos ou
até mesmo a industrializacdo (CORREIA; SILVA; BRECIANI, 2011). Mas
também ao grau de liberdade das pessoas e ao acesso a uma melhor
gualidade de vida. Sen (2003) enfatiza que o desenvolvimento deve pressupor
a eliminagdo da pobreza e da tirania, da escassez de oportunidades
econdbmicas e das privacbes sociais, do abandono em que podem ser
encontrados 0s servigos publicos, obstaculos a liberdade.

O desenvolvimento regional, de forma frequente, é resultante da
relacao entre o desenvolvimento enddgeno e exdgeno, possuindo como base a
associacao dos diversos agentes sociais e seus interesses. Podendo ter um
alcance estratégico em outras esferas, além da local (FISCHER; MAC-
ALLISTER, 2009; CORREIA; SILVA; BRECIANI, 2011).

Jungueira (2000) e Buarque (2006) afirmam que o desenvolvimento
regional se torna sustentavel quando sdo levados em conta aspectos como a
mobilizagdo e exploragdo das potencialidades locais. Elevando assim, as
oportunidades sociais e contribuindo para a viabilidade e competitividade da
economia local/regional, tendo como ponto de partida a conservacdo dos
recursos naturais locais (CORREIA; SILVA; BRECIANI, 2011).

Sob uma perspectiva sisteméatica, Boisier (1996), fundamenta seus
argumentos sob as interferéncias entre as dimensdes micro e macro. Na
perspectiva macro as tendéncias politicas mundiais geram modificagcbes na
geografia politica. Por outro lado, na perspectiva micro o autor assegura que se
reconhece cada vez mais o desenvolvimento do ambiente como fator
influenciador nas acdes de cada individuo (INACIO, 2013).

Busca-se, por meio desta abordagem, tratar os conceitos atribuidos ao
desenvolvimento ndo somente focado nos aspectos econdmicos. Envolvendo
também, questdes sociais e ambientais, consideradas, atualmente, como
dimensdes inseparaveis (SACHS, 1986, 2004; PEREIRA, 2002).

Para mensuracdo de aspectos atrelados a qualidade de vida, tem-se
como exemplo o Irbem, Indicadores de Referéncia de Bem-Estar no Municipio,
gue é especifico para a cidade de S&o Paulo. Uma iniciativa langada em junho
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de 2009 pela organizacdo Movimento Nossa Sao Paulo, qual objetiva “orientar
acOes de empresas, organizacdes, governos e toda a sociedade, considerando
como foco principal o bem-estar das pessoas” (MOVIMENTO NOSSA SAO
PAULO, 2010).

Correlato a isso, ao tratar da vulnerabilidade e do acesso aos direitos
basicos, esta nitido que a condicdo de qualidade de vida da populacéo
apresenta tracos de auséncia de garantias sociais. E fato que uma parcela
relevante da populacdo sobrevive em condicbes de extrema pobreza. Em sua
maioria por conta da auséncia da garantia de acesso aos servicos sociais
basicos, em que o quadro de desprotecao social impacta em um publico sem
acesso aos servicos de saude, educacdo, assisténcia social, entre outros
(KOWARICK, 2009).

Desenvolvimento Regional Sustentavel - DRS

O desenvolvimento centrado na sustentabilidade proporciona novas
perspectivas e implicacdes neste campo de pesquisa no século XXI (SACHS,
2004; JACOBI, 2003). A partir disso, nota-se uma relevante agregacéao a esfera
da sustentabilidade e sua aplicabilidade, que norteiam discussdes diversas a
respeito do desenvolvimento sustentavel (BRITTO, 2011; INACIO, 2013).

O processo de percepcdo do desenvolvimento regional sustentavel
(DRS) consiste em uma evolucdo de pensamento (GONCALVES, 2005),
representando uma forma de alcancar o crescimento econdmico com o
aumento da equidade social e preocupacdo ambiental (SANTOS, 2005;
BRITTO, 2011).

O DRS pressupde a qualidade de vida da populacédo, a eficiéncia da
economia e uma gestéo publica que seja eficiente, conforme mostra a Figura 1
(BUARQUE, 20086).

GESTAO PUBLICA
EFICIENTE

ORGANIZAGCAD DA
SOCIEDADE

¢ covERNANGA

Q“”;'qngf € DE DISTRIBUICAO DE Eggﬂg;ﬂ&
ATIVOS SOCIAIS

Figura 1: Pilares e premissas do desenvolvimento regional sustentavel.
Fonte: Buarque (2006, p.28).
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Considerando os trés pilares que norteiam o desenvolvimento regional:
a governanca, a organizacdo da sociedade e a distribuicdo de ativos sociais,
(BUARQUE, 2006). O processo de DRS presume que a governanca seja 0
regulador no que diz respeito a gestdo publica e a eficiéncia econdmica na
medida em que o0s investimentos sejam de maior qualidade e mais bem
aplicados (CORREIA; SILVA; BRECIANI, 2011).

Em relacdo as estratégias de DRS, tem-se a pesquisa realizada por
Moura et al. (2002), a qual foram identificadas algumas que revelam a
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importancia destas para o processo de desenvolvimento do pais.

Quadro 1: Iniciativas de desenvolvimento local/regional sustentavel.

Desenvolvimento Local Sustentavel (DLS)

Difusor

Definicdo

Bases Metodoldgicas

Pnud e Sudene

Processo que se preocupa
essencialmente com a melhoria
da qualidade de vida e bem-
estar da populacgéo local, a
conservagdo do meio ambiente
e a participacédo ativa,
organizada e democratica da
populacéo, de forma consciente,
para que possa por si prépria
garantir a sua sustentabilidade e
continuidade do processo
(COUTO, 2000 apud MOURA et
al, 2002, p. 3).

Organizacéo social (geracéo de capital
social); Empreendedorismo
(criatividade e competéncias coletivas
e individuais vinculadas as
oportunidades e a vocacao local);
Gestao Social (sociedade deve gerir
seus recursos de forma participativa e
responsavel, identificar seus
problemas e gerar solucdes);
Parcerias e articulacdo das instituicoes
publicas; Capacitacao/educacao para
melhoria dos niveis educacionais e da
capacidade produtiva; e Comunicacao
e informag&o permanentes.

GTZ (Programa
Prorenda)

Processo de melhoria da
qualidade de vida que depende
de uma complexa, demorada e
continua interacao entre fatores
econdmicos, politicos, sociais e
culturais para acontecer e da
lenta e gradual formacéo do
capital social (BROSE, 2000
apud MOURA et al, 2002, p. 3).

Inclus@o social; Fortalecimento da
economia local; Inovacédo na gestéo
publica; Gestdo ambiental e uso
racional dos recursos; Mobilizacdo
social (ativa participagéo cidada).

Desenvolvimento

Local Integrado e Sustentavel (DLIS)

Ativa e Sebrae)

comunidades, capazes de:
suprir suas necessidades
imediatas; diagnosticar e
incentivar suas vocagoes locais;
fomentar o intercdmbio externo
tendo em vista suas vocagdes
(COMUNIDADE ATIVA, 1999
apud MOURA et al, 2002, p. 3).

Difusor Definicdo Bases Metodolégicas

Governo federal | Forma de promogéao de Parcerias entre Estado e sociedade;
(Programa desenvolvimento focada na Ac¢bes multissetoriais integradas
Comunidade sustentabilidade das convergentes; Capacitacao para a

gestédo; Diagndstico e planejamento
participativos; Articulac@o da oferta
publica de programas com a demanda
social local; Monitoramento e
avaliacdo e Fomento ao
empreendedorismo.

Fonte: Moura et al. (2002, p. 3).
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Destaca-se o0 fato de que, enquanto o modelo denominado
“‘Desenvolvimento Local Sustentavel” tem uma abordagem mais completa
relacionando aspectos ambientais e sociais, 0 modelo “Desenvolvimento Local
Integrado e Sustentavel” volta-se somente as questfes sociais, politicas e
institucionais como fatores preponderantes a sua agdo (MOURA et al., 2002).
Os autores, ainda, afirmam que esta énfase é explicada pelo direcionamento
dado aos modelos de desenvolvimento local/regional, que possuem em seu
cerne a necessidade de combate a pobreza (CORREIA; SILVA; BRECIANI,
2011).

Empreendedorismo Social

Existem diversas conceituacfes de empreendedorismo social e varios
trabalhos foram desenvolvidos no sentido de definir e conceitualizar esse termo
(GRANADOS et al., 2011). Assim surgem o0s sub-conceitos originados de uma
gama de definicdes. Mesmo ndo havendo um consenso sobre a definicdo de
empreendedorismo social (CHOI; MAJUMDAR, 2014), Peredo e Mclean (2006)
trazem uma abordagem considerada adequada como definicdo, possuindo 5
grandes caracteristicas. Desta forma, o empreendedorismo social € exercido
por uma pessoa ou um grupo que: (i) almeja(m) criar valor social; (ii)
reconheca(m) e aproveita(m) as oportunidades em criar valor; (iii) emprega(m)
a inovacao; (iv) dissemina(m) o valor social; e (v) possua(m) caracteristica
audaz e engenhosa por ativos escassos ha busca do empreendimento social.

O valor social pode ser compreendido como o valor gerado para a
sociedade através da solucdo de um problema social ou pela resposta a
necessidades sociais (ALVORD; BROWN; LETTS, 2004) e é uma condi¢do
necessaria para o empreendedorismo social (CHOI; MAJUMDAR, 2014). No
entanto, como os empreendedores sociais também s&o atores econdmicos da
sociedade, assim também necessitam capturar receitas para manter a criacao
de valor social (SANTOS, 2012). Portanto o empreendedorismo social requer
uma combinacdo do viés do bem-estar social e do viés econbmico
(LUBBERRINK et al., 2017).

Mair, Battilana e Cardenas (2012), exploraram como empreendedores
sociais os resultados da inovacdo social e quais as mudangas associadas a
essa inovacdo. Enquanto Zahra et al. (2009), conceituou trés tipos de
empreendedores sociais, classificando-os em: (i) ‘bricoleurs sociais’,
descobrem e respondem as necessidades sociais locais e de pequena escala;
(i) ‘construcionistas sociais’, descobrem e investigam as oportunidades de
responder clientes carentes, para posteriormente introduzir inovagbes em
sistemas sociais mais amplos; e (iii) ‘engenheiros sociais’, os quais,
descobrem problemas sistémicos que exigem grandes mudancas, eliminam o
sistema atual e substituem por um novo.

Newth e Woods (2014) caracterizam os empreendedores sociais em
dois grupos. Os ‘empreendedores sociais visionarios rigidos’ que agem mais
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como ‘engenheiros sociais’ do conceito de Zahra et al. (2009), prezam pela
legitimidade social e politica, e trabalham para que suas inovacdes néo se
tornem resisténcias. Advindas de normas, regras ou crencas socioculturais que
divergem de um inovador social. E os ‘empreendedores sociais visionarios de
negociagao’ que possuem facilidade em identificar e abordar os problemas
sociais, bem como implementar a inovacdo. Baseiam-se no principio de
desenvolver uma solugdo em conjunto com outras partes interessadas e a
tomada de decisdo também os envolvem. O conjunto de opinidées aqui se
sobressai as normas, valores e crengas do inovador social.

Ao que os diferem, pode-se explicar que os visionarios rigidos nao
mudam ou refinam suas decisdes, atuam conforme o planejado e os resultados
finais sdo os que eram esperados desde o principio. Enquanto os visionarios
negociadores sdo mais flexiveis e receptivos, seus resultados podem variar em
funcdo das mudancas ao longo do planejamento inicial e ndo resultem nos
inicialmente previstos (LUBBERRINK et al., 2017).

Em comum os inovadores possuem uma visdo ampla e direcionam-se
por decisdes deliberadas, com intencbes claras seguidas de acgdes
(WADDOCK; STECKLER, 2016). Visam a transformacédo de ideias inovadoras
em solugdes inovadoras que resolvam problemas sociais ou pressionam
necessidades sociais, muitas vezes sdo acompanhadas de mudancas sociais
(LUBBERRINK et al., 2017).

Indicadores Sociais

Os indicadores sociais sdo dados sobre a sociedade que servem para
realizar diagnésticos, geralmente quantitativos, sobre uma realidade social e as
mudancgas sociais. Visando a formulacdo, monitoramento e avaliacdo de
programas e politicas publicas, ainda para investigacdes académicas sobre
mudancas sociais e determinantes fenbmenos sociais (JANNUZZI, 2005). Bem
como, podem ser utilizados para caracterizar uma situacéo de caréncia social e
posteriormente possa ser utilizado como referéncia para os empreendedores
sociais implementarem ac¢des, melhorando esta condig&o.

O surgimento dos indicadores sociais deu-se ao longo do século XX,
ligados a consolidacdo das atividades de planejamento do setor publico
(BAUER, 1967; BUSTELO, 1982). Em meados dos anos 1960 constituiram-se
de um corpo cientifico para sistemas de acompanhamento de transformacdes
sociais e verificacdo do impacto das politicas sociais. Com essas informacdes
houve evidéncias de que havia divergéncias entre o crescimento econémico e
a melhoria das condi¢cbes sociais em paises de Terceiro Mundo, desta forma,
constatou-se que o crescimento econdmico ndo era suficiente para garantir o
desenvolvimento social (JANNUZZI, 2005).

Os sistemas de informacdes nacionais dedicaram-se a criar
metodologias e instrumentos de medi¢cédo para coletar dados. Havia confianga
de que com uma abrangente gama de indicadores sociais 0s governos
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pudessem melhor orientar suas agdes, proporcionar crescente bem-estar social
e alcancar o desenvolvimento econdémico (BAUER, 1967). Informacdes
sociodemograficas sdo amplamente solicitadas para a tomada de decisao,
muito utilizadas para (JANNUZZI; PASQUALI, 1999):

a. Subsidiar a elaboracgéo de planos diretores de desenvolvimento urbano e
planos plurianuais de investimentos;

b. Avaliar os impactos ambientais decorrentes da implantacdo de grandes
projetos;

c. Justificar o repasse de verbas federais para a implementacdo de
programas sociais;

d. Atender a necessidade de disponibilizar equipamentos ou servicos
sociais para publicos especificos, por exigéncia legal ou por pressao
politica da sociedade local.

Os indicadores sociais possuem a funcdo de orientar e auxiliar na
definicdo de prioridades e assim buscar uma interpretacdo clara que contribui
com a implementagéo de agdes sociais (JANNUZZI, 2005). Esses indicadores
sociais abrangem um grande leque de informacdes que podem ser aplicados a
diversas areas de intervencdo. Ha indicadores de saude, educacionais, de
mercado de trabalho, demogréaficos, habitacionais, de seguranca publica e
justica, de infraestrutura urbana, de renda e desigualdade, entre outros.
Aqueles que agregam varias tematicas sdao denominados ‘sistemas de
indicadores sociais’, como os socioecondmicos, de condicdo de vida, de
gualidade de vida, de desenvolvimento humano ou ambiental (UM, 1988).

E relevante para a andlise das informacdes, classificar os diferentes
indicadores sociais conforme a natureza da indicacdo. Carley (1985) classificou
os indicadores como: (i) de recurso (indicador-insumo), correspondem as
medidas associadas a disponibilidade de recursos humanos, financeiros ou de
equipamentos, tipicamente utilizados para a alocacao de recursos nas diversas
areas de politica social; (ii) realidade empirica (indicador-produto), os mais
vinculados as dimensfes da realidade social, associados as variaveis de
processos complexos como a expectativa de vida ao nascer, proporcdo de
criancas fora das escolas, nivel de pobreza, estes relatam a situacdo e/ou
verificam os resultados das politicas aplicadas; (iii) de processo (indicador-
processo), sao indicadores intermediarios que utilizam dos indicadores-insumo
e indicadores-produto para a obtencdo de melhorias efetivas de bem-estar
social, como numero de consultas pediatricas por més ou merendas
distribuidas diariamente por aluno.

A implementacdo de um programa social requer indicadores
especificos, normalmente complexos. De forma a garantir as melhores
decisbes, que possam ser acompanhadas para verificar a eficiéncia das acoes
qgquanto as mudancas sociais ocasionadas. A disponibilidade de inumeros
indicadores sociais validos aumenta a perceptiva e potencializa acertos na
tomada de decisao (JANNUZZI, 2005).
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Metodologia

A pesquisa foi realizada na Associacdo dos Catadores de Papel de
Francisco Beltrdo — PR, Ascapabel. A associacao foi fundada em 20 de outubro
de 1995 por Assembleia Geral. Possui cerca de 150 colaboradores
contabilizados sobre todo o processo produtivo, desde a coleta até a
comercializacdo dos materiais reciclaveis ou reutilizaveis. Atualmente a
Ascapabel realiza a Coleta Seletiva dos residuos secos e umidos do municipio,
atendendo 100% da malha urbana e 97,11% das areas rurais.

O estudo teve inicio em outubro de 2018. A amostra contém 27
participantes, a partir de uma populacdo de 60 catadores em média, conforme
registros informados pela Associacdo. Os dados obtidos foram tabulados e
representados em formas de graficos. A quantificacdo foi realizada na forma de
somatoério, categorizando maiorias e minorias. As questdes abertas foram
discutidas de forma descritiva.

Para realizar os levantamentos socioecondmicos dos catadores de
materiais reciclados e reutilizaveis do municipio de Francisco Beltrdo, utilizou-
se um questionario adaptado de Graciano e Lehfeld (2010). As questBes para a
classificacdo socioecondmicas receberam pontuacdo e levaram em
consideracao a renda bruta, nimero de membros da familia, escolaridade, tipo
de habitacéo e a satisfagcdo da moradia e ocupacéao de trabalho.

Além disso, foram atribuidas perguntas abertas sobre a melhoria da
gualidade de vida, transporte utilizado para locomocdo, idade dos
colaboradores, autodeclaracédo de cor, localizacdo de moradia, estado civil,
motivacao e treinamento no trabalho e o tempo de atuacdo na profisséo.

Para o Sistema de pontos de Classificacdo Econbémica, atribuido o
peso conforme as respostas e assim classificando os participantes entre ‘Baixa
Inferior (Bl), ‘Baixa Superior (BS), ‘Média Inferior (MI)’, ‘Média Inferior (MI)’,
‘Média (ME), ‘Média Superior (MS), e ‘Alta (AL), (GRACIANO; LEHFELD,
2010).

Resultados e Discussodes

A partir dos dados, a analise inicial ocorreu de forma conjunta, sendo
gue com os resultados obtidos através dos questionarios, obteve-se como
descricdo amostral que a maioria dos colaboradores sdo do género feminino,
55,56%, como apresentado nos estudos de Almeida, Elias, Magalhdes e Vieira
(2009) e Silva (2007) e em outras pesquisas como de Soares (2014), Ferreira
(2013), Amante (2013). A predominancia de mulheres esta relacionada ao tipo
de trabalho exercido, responsaveis pelo processo de triagem. O trabalho bracal
esta relacionado frequentemente aos homens, no processo de coleta, assim
compreendido por Wirth (2013).

A faixa etaria dos colaboradores encontra-se na sua maioria entre 41 a
60 anos, representando 50%, de 26 a 40 anos, representado por 42%. Para a
autodeclaracédo de cor obteve-se que a maioria dos colaboradores auto
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declararam-se negros ou pardos, representando 71% dos entrevistados. A
faixa etaria acima de 40 anos pode ser compreendida pelo fato social de maior
dificuldade de insercdo no mercado de trabalho, que € mais atrativo para os
jovens (JESUS, 2012).

Os resultados demonstraram que a grande maioria dos colaboradores
residem no mesmo bairro que o do local de trabalho e nenhum reside em outra
cidade. A grande maioria também possui casa préopria e tem satisfacdo
habitacional de regular para boa. Como ja mencionado a profissdo de catador
caracteriza-se como uma profissdo de baixa renda associada a baixa escolari-
dade vindo de encontro com a localizagdo da moradia dos colaboradores.

Normalmente as associacdes de coletas de residuos ou areas
industriais, tanto de residuos quanto de qualquer outro ramo, estéo localizadas
nas extremidades das areas de planejamento urbano. Desta forma, grupos
familiares de renda baixa inferior tendem habitar locais que apresentam menor
valorizacdo imobilidria e distante dos centros. A satisfacdo habitacional pode
estar relacionada ao fato de possuirem uma residéncia prépria, algo que pode
ndo ser uma realidade tdo proxima a essas pessoas. A moradia esta
relacionada a questdo de seguranca, alimentacdo e protecdo a familia, ainda
contribui para a percepcao social (DUARTE, 2007).

Para os resultados do numero de integrantes familiares obteve-se que
11 colaboradores possuem uma estrutura familiar de trés a quatro membros, 9
de um a dois membros, 6 com cinco a seis membros e 1 apresentou de sete a
oito membros familiares (Figura 2). Ao apresentar grande numero de familiares,
ocorre um decaimento sobre a divisdo da renda e condicBes socioecondémicas,
condi¢cBes insalubres e superlotacdo da moradia (AQUINO et al., 2015).
Segundo dados do IBGE (2010) no Brasil a média de filhos da classe média
alta é de 1,8 e nas classes mais baixas a média aumenta para 5,8 filhos. A
estrutura familiar e a unido estavel sdo as mais prestigiadas formas de
instituicdo privada, uma vez considerada a base da sociedade.

Membros familiares

12

Numéro absoluto de
participantes

Lo T L = O = L I« « ]

1a2 Jad 5ab 7a8 acima de B

Figura 2: Gréafico do niumero de membros familiares dos colaboradores.
Fonte: Autoria propria (2018).

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.

revista brasileirg

153

educacj‘éo
ambiental



revista brasileirg
e
educagéo
ambiental

154

Para os dados de escolaridade dos membros da familia atribui-se a
somatodria para aquele que possuia o maior nivel de escolarizacdo. Sendo
assim, sete grupos familiares encontram-se no ensino fundamental ciclo |
incompleto (até o 4° ano), seguidos de Ensino Médio incompleto ou
fundamental completo e superior incompleto ou ensino médio completo, sendo
seis para cada, resultados que convergem com os de Segundo Almeida, Elias,
Magalh&es e Vieira (2009) e Silva (2007). Ainda pode-se observar que nenhum
membro familiar dos entrevistados possui ensino superior completo, isto
possivelmente é resultado das dificuldades socioeconémicas enfrentadas por
estes individuos sendo um impedimento investir em estudos especificos,
limitando a qualificagdo profissional e a qualidade de vida.

Ainda sobre os grupos familiares os dados mostram que a grande
maioria é trabalhador por conta prépria sem empregados. Descritos como,
autbnomos, pedreiros, caminhoneiros, marceneiros, feirantes, cabeleireiros,
taxistas, vendedores, entre outros. Um integrante familiar é profissional liberal
autbnomo, recebendo assim pontuacdo elevada dos demais para a
classificagdo socioecondmica deste fator.

Como relatado pelos autores Medeiros e Macedo (2006), Carneiro e
Correia (2008) e Bortoli (2009), a profissdo de catador torna-se um
complemento de renda familiar e assim pode-se compreender e afirmar as
outras fontes de renda por conta propria e sem empregados, fornecendo
servicos que visem lucros proprios e sem despesas organizacionais. Esse
resultado também esta relacionado a baixa escolaridade, tendo ciéncia que
essas funcbes sdo predominantemente operacionais e ndo requerem um
elevado nivel escolar.

A maioria dos entrevistados recebem de meio a dois salarios minimos,
0 salario minimo ao ano de referéncia de 2018, encontra-se em R$ 954,00
(novecentos e cinquenta e quatro reais). Um colaborador declarou receber de
dois a quatro salarios minimos, possivelmente este possui outra fonte de renda,
como obtido nos resultados em que um participante possuia outra fonte de
renda. E sete entrevistados declararam receber até meio salario minimo, para
este caso deve-se verificar a quantidade de horas trabalhadas ou a forma de
quantificagéo do trabalho realizado e a renda resultante (Figura 3).

Um estudo por Roos et al. (2010), realizado no oeste do Parana,
demonstrou que a realidade dos catadores de material reciclado € precaria e
gue a maioria possui uma renda inferior a um salario minimo,
independentemente se os catadores pertenciam a uma associacdo ou se
trabalhavam de forma autbnoma. Montenegro (2011), diz que a classe de
catadores se encontra em uma unidade, geralmente em organizagdes coletivas
embrionérias (cooperativas e associacfes), cujas caracteristicas marcantes
destacam-se a exploracao da forca de trabalho e o subemprego.
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' Figura 3: Grafico do valor de renda bruta dos colaboradores entrevistados.
Fonte: Autoria prépria (2018).

Os resultados entre a quantificacdo de salarios e as condicdes
habitacionais instigam como se pode explicar a baixa renda associada a
moradia propria. Observar-se neste quesito a importancia das politicas publicas
para a melhoria da qualidade de vida populacional. Estd na Constituicao
Federal em seu art. 21 (inc. 1X) que compete a Unido, Estados e Municipios a
implementacdo de programas para construcdes de moradias e para melhoria
das condi¢des habitacionais e de saneamento. Programas que auxiliem no
combate as causas da pobreza, promovendo integracdo social e garantindo o
direito bésico a moradia (HOLZ; MONTEIRO, 2008). Essas ac¢fes de cunho
social contribuem diretamente na qualidade de vida e realizacdo pessoal de
seus desfrutadores. Como Rozman et al. (2008), constatou-se que possuir
moradia propria, seja morando sozinho ou com a familia, atribui maior
gualidade de vida e satisfacao pessoal.

Além disso, a maioria dos colaboradores se apresentam como 0S
principais provedores de renda familiar e esses possuem uma Unica fonte de
renda, a de catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis. A maioria dos
colaboradores esta atuando na profissdo ha pouco tempo, de um a cinco
meses, apenas trés colaboradores possuem mais de dez anos no ramo. Em
relacdo a questdo referente a motivagdo, muitos responderam sentirem-se
motivados, dois sentem-se pouco motivados e um apresenta desmotivagdo no
trabalho.

Como exemplo pode-se citar o governo de Minas Gerais criou a Bolsa
Reciclagem no ano de 2011, trata-se de um incentivo e reconhecimento do
trabalho e dos colaboradores que atuam no processo de coleta, separagéo,
enfardamento e comercializacdo dos materiais reciclaveis. Os recursos séo
repassados a cada trés meses as associacfes, 90% do recurso € destinado
para os colaboradores e o restante, 10% devem ser utilizados nas despesas e
aquisicdo de equipamentos e melhoria na infraestrutura das associacdes
(SERVAS, 2013).
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Para exercer a funcdo, notou-se que poucos receberam treinamento,
isto pode ser justificado pelo tempo habil. O que vem sendo feito na Ascapabel
€ a transmisséo de colaborador para colaborador de como deve ser efetuado a
funcdo de catacdo de materiais reciclaveis e reutilizaveis. Ressalta-se a
importancia de cursos de técnicas e treinamento para manuseio e melhoria das
habilidades, bem como de saude e seguranca no trabalho, dentre outros.

Para finalizar, a Tabela 1 apresenta as faixas de pontuagdo e a
classificacdo socioeconémica que se encontram os colaboradores. Nota-se que
gue todos enquadram-se na classe baixa. A minoria, 21,43%, apresenta
classificacdo socioecondémica em baixa inferior e o restante, 78,57%, em baixa
superior.

Acredita-se que, buscando e proporcionando melhorias para qualidade
de vida das familias h& possibilidade de elevacédo da classificacdo. Como o
aumento de nivel escolar, disponibilizacdo de cursos técnicos e
profissionalizantes e melhores condi¢cdes de trabalho e a criacdo de programas
e incentivos aos catadores (BRASIL, 2010).

Tabela 1: Sistema De Pontos Para Classificacdo Socioeconémica.

PONTOS CLASSIFICACAO SIGLA QUANTIDADE (%)
0aZ20 Baixa Inferior Bl 21,43
21a30 Baixa Superior BS 78,57
31a40 Média Inferior M 0
41 a 47 Média ME 0
48 a 54 Média Superior MS 0
55 a 57 Alta AL 0

Fonte: Autoria propria (2018).

Quando questionados sobre o que poderia melhorar a qualidade de
vida, os colaboradores citaram como sugestdes, primeiramente a mais
mencionada, que tivessem carrinhos elétricos para o transporte do material
coletado, assim exigindo menor esforco fisico e diminuindo o tempo de
deslocamento.

Em relacdo as demais sugestdes de melhoria da qualidade de vida,
apresentaram-se interessados na busca de conhecimento sobre assuntos
técnicos/especificos da area profissional. Bem como, assuntos pessoais e
gerais. Isso demonstra o interesse no crescimento intelectual, a vontade de
aprender e utilizar os conhecimentos técnicos/especificos. Alguns citam a
melhoria do ambiente de trabalho, possivelmente do layout e adequacbes
estruturais. E também é mencionado a melhoria salarial.

Quando questionados sobre motivos para ndo ingressar no Centro
Estadual de Educacédo Béasica para Jovens e Adultos - CEBJA, apresentam as
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justificativas de: (i) quando interessados pelo ingresso a instituicdo de ensino
tinha que pagar pelos materiais e ndo possuia condi¢des financeiras para isso;
(i) pensam em estudar, porém tem vergonha; (iii) falta de tempo; (iv) ndo tem
interesse; e, (V) ndo vé motivos para nao ingressar. Apesar do grande interesse
por assuntos de cunho intelectual, alguns demonstram dificuldades em
participar do CEBJA e nota-se o interesse em cursos rapidos com uma visao
mais pratica de ensino proporcionada a eles.

Os colaboradores relatam acreditarem que, essas acfes possam
contribuir com o0 aumento da renda, além de melhorar o trabalho em equipe na
troca de conhecimento. Consideram como qualidade de vida: ter o
reconhecimento da profissdo; uma boa moradia, alimentacdo, saude e
educacéo.

Uma questao qualitativa fez referéncia a agédo da pintura dos carrinhos,
organizada em 2018 pelo projeto de extensao “Empreendedorismo social em
Associacdes de Ativismo Social” em parceria com a ONG ‘Pimp my Carroga’.
Houve o relato que a ideia de visibilidade e revitalizacdo foi muito bem aceita.
Desejam que os carrinhos possam ser motorizados e que a populagdo seja
sensibilizada sobre segregacdo dos residuos. Acreditam que essas ideias
contribuem para a melhoria do trabalho e também na motivagdo em trabalhar

Conclusoes

A partir da analise dos indicadores sociais demonstrados neste estudo,
com a classificagdo socioeconémica e demais informagdes, nota-se que a
populacdo amostral € de classe baixa, e é associada a autodeclarardo de cor
negra.

A educacdo é a forma mais viavel para que as classes sociais
econdmicas se aproximem, desta forma como demonstrado nos resultados,
percebe-se a intencdo pelo avanco do nivel escolar e melhoria na qualidade de
vida a partir de tal. Aos que ndo possuem escolaridade ou que se encontra
incompleta, uma sugestao é a possibilidade de ingressar no CEBJA Francisco
Beltrdo ou em cursos técnicos/especificos de outras instituicdes, como 0s
disponibilizados pelo Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.

A invisibilidade dos catadores como agentes de relevancia social é
ainda um obstaculo a ser vencido. A imagem desse profissional deve ser
valorizada. Materiais reciclaveis e reutilizaveis possuem valor agregado, geram
empregos e renda. Agdes que visem o reconhecimento social e que melhorem
as condic¢des de trabalho destes colaboradores devem ser implementadas.

Acredita-se que a valorizagcdo deve partir de toda a sociedade,
recebendo incentivos e reconhecimento de forma efetiva, com o0 apoio
governamental, entre parcerias do poder publico e privado. Assumindo uma
nova postura diante aos catadores. De forma a garantir os mesmos direitos e
deveres como ha em outras profissbes. Percebeu-se que ha uma
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desvalorizagdo dos materiais reciclaveis e reutilizaveis, tal como a
desvalorizacédo do reconhecimento do profissional.

Ainda ha muito a se estudar sobre esses indicadores para melhoria do
empreendedorismo social. Esta organizagcdo social esta em um patamar pouco
visto pela sociedade, mas que possui grande relevancia social e contribui para
o desenvolvimento regional sustentavel. Trabalhos como estes transparecem a
importancia da valorizagdo do empreendedorismo social, a fim de atingir uma
transformacao social de grande impacto.

Sugerem-se estudos futuros que possam mapear outros indicadores
sociais como instrumento de apoio ao empreendedorismo social. Assim como
outras realidades regionais, com 0 objetivo de comparar de contextos regionais
considerando as particularidades dos catadores de materiais reciclaveis.

Referéncias

ALMEIDA, J. R, ELIAS, E. T., MAGALHAES, M. A; VIEIRA, A. J. D. Efeito da
idade sobre a qualidade de vida e saude dos catadores de materiais reciclaveis
de uma associacdo em Governador Valadares, Minas Gerais, Brasil. Ciéncia e
Saude Coletiva, v. 14, n. 6, 2169-2179, 2009.

ALVORD, S. H.; BROWN, L. D.; W.LETTS, C. Social Entrepreneurship and
Societal Transformation. The Journal of Applied Behavioral Science. v. 40,
n.3. p. 260-282.

ARANTES, B. O., BORGES, L. O. Catadores de materiais reciclaveis: cadeia
produtiva e precariedade. Rev. Arquivos Brasileiros de Psicologia, Rio de
Jaineiro, v. 65, nov/2013.

ARRUDA, M. Felicidade interna bruta: caminho para outro desenvolvimento. In:
Lucrar sem produzir: a primeira grande crise financeira do século 21. 2009.
Disponivel em: <http://www.dowbor.org/crise/08arruda.doc>. Acesso em: 4 jan.
20009.

BARROS, V. A,, PINTO, J. B. M. Reciclagem, trabalho e cidadania. In: KEMP,
V. H.; CRIVELLARI, H. M. T. (Orgs.), Catadores da Cena Urbana, construcao
de politicas socioambientais. Belo Horizonte: Auténtica, p. 65-82, 2008.

BAUER, R. Social indicators. Cambridge, MIT Press, 1967.

BOISIER, S. Em busca do esquivo desenvolvimento regional: entre a caixa-
preta e o projeto politico. Planejamento e Politicas Publicas. Brasilia: Ipea, n.
13, 1996.

BORTOLI, M. A. Catadores de reciclaveis: a construcdo de novos sujeitos
politicos. Revista Katalysis, v. 12, n. 1, p. 105-144, 20009.

BOSI, A. P. A organizacdo Capitalista do Trabalho "informal": o caso dos
catadores de materiais reciclaveis. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, V.
23, n. 67, p. 101-116, 2008.

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.


http://www.dowbor.org/crise/08arruda.doc

BRITTO, C. M. Sustainable community development: a brief introduction to the
multi-modal systems method. Systemic Practice and Action Research, v. 24,
n. 6, p. 509-521, 2011.

BUARQUE, S. C. Construindo o desenvolvimento local sustentavel:
metodologia de planejamento. 3. ed. Rio de Janeiro: Garamond, 2006.

BUSTELO, E. S. Planejamento e politica social. In: Bromley, R.; Bustelo, E. S.
Politica x técnica no planejamento. S&o Paulo, Brasiliense/Unicef, p. 132-52,
1982.

CARLEY, M. Indicadores sociais: teoria e pratica. Rio de Janeiro, 1985.

CARNEIRO, E. J.; CORREIA, P. A. A producédo Social da Catacao de Lixo. In
V. H. Kemp; H. M. T. Crivellari (Orgs.), Catadores da Cena Urbana,
construcdo de politicas socioambientais. Belo Horizonte: Auténtica, p. 133-
154, 2008.

CASTILHOS Jr, A. B, RAMOS, N. F, ALVES, C.M, FORCELLINI, F.A;
GRACIOLLI, O.D. Catadores de materiais reciclaveis: analise das condicbes de
trabalho e infraestrutura operacional no Sul, Sudeste e Nordeste do Brasil.
Ciéncia & Saude Coletiva, v. 18, n. 11, p. 3115-3124, 2013.

CAVALCANTE, F. S. Profissdo perigo: percepcado de risco a saude entre os
catadores do Lixdo do Jangurussu. Rev. mal-estar. v. 7, n.1, p. 211-31, 2007.

CHOI, N.; MAJUMDAR, S. Social Entrepreneurship as an Essentially Contested
Concept: Opening a New Avenue for Systematic Future Research. Journal of
Business Venturing. v. 29. n. 3. p. 363-376, 2014.

CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (2002). Disponivel em:
<http://www.mtecbo.gov.br>. Acesso em: 12 dez. 2018.

COCCO, L.J. M. Morbidade por causas externas em adolescentes de uma
regido do municipio de Porto Alegre, Rev. Eletr. Enf., v. 12. n. 1, p. 89-97,
2010.

COMISSAO NACIONAL DO MNCR (Brasilia) (Org.). Segunda Carta de
Brasilia. 2017. Disponivel em: <http://www.mncr.org.br/sobre-o-
mncr/principios-e-objetivos/sequnda-carta-de-brasilia>. Acesso em: 12 dez.
2018.

DUARTE, C.R. et al. O projeto como metafora: explorando ferramentas de
analise do espago construido. In: Duarte CR, Rheingantz PA, Azevedo G,
Bronstein L. O lugar do projeto no ensino e na pesquisa em arquitetura e
urbanismo, Rio de Janeiro: Contra Capa Livraria/PROARQ, 2007.

FISCHER, T.; MAC-ALLISTER, M. Gestdo social e desenvolvimento
territorial I: tema 2. Bahia: Consorcio MBA-DRS, 2009.

GONCALVES, D. B. Desenvolvimento sustentavel: o desafio da nova geracéo.
Revista Espago Académico, n. 51, 2005.

revista brasileirg

e
educacdo
Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020. ambiental

159



http://www.mtecbo.gov.br/
http://www.mncr.org.br/sobre-o-mncr/principios-e-objetivos/segunda-carta-de-brasilia
http://www.mncr.org.br/sobre-o-mncr/principios-e-objetivos/segunda-carta-de-brasilia

revista brasileirg
e
educagéo
ambiental

160

GRACIANO, M. I. G.; LEHFELD, N. A. de S. Estudo socioecondmico:
indicadores e metodologia numa abordagem contemporanea. Servico Social e
Saude, v. 9, n. 1, p. 157-186, 2010.

GRANADOS, M. L. et al. Social Enterprise and Social Entrepreneurship
Research and Theory. Social Enterprise Journal. v. 7. n. 3. p. 198-218, 2011.

HOLZ, S.; MONTEIRO, T. V. A. Politica de habitacdo social e o direito a
moradia no Brasil. Diez afios de cambios en el Mundo, en la Geografia y en las
Ciencias Sociales, 1999-2008. Actas del X Coloquio Internacional
de Geocritica, Universidad de Barcelona, maio/2008.

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Censo demografico,
2010. Disponivel em:
<http://www.ibge.gov.br/home/presidencia/noticias/impresa/ppts/000000104356
10212012563616217748.pdf>. Acesso: 15 jun. 2019.

INACIO, R. O. et al. Desenvolvimento regional sustentavel: abordagens para
um novo paradigma. 2013.

JACOBI, P. Educacdo ambiental, cidadania e sustentabilidade. Cadernos de
pesquisa, n. 118, p. 189-205, 2003.

JANNUZZI, P. M. Consideracdes sobre o uso, mau uso e abuso dos
indicadores sociais na formulacdo e avaliacdo de politicas publicas municipais.
Revista de Administracédo. v.36, n. 1, p. 51-72, 2005.

JANNUZZI, P. M; PASQUALLI, F. A. Estimacdo de demandas sociais para fins
de formulacdo de politicas publicas municipais. Revista de Administracao
Publica. Rio de Janeiro: FGV. v. 33, n. 2, p.75-94, 1999.

JESUS, P, Pe M. C. et al. Avaliacdo da qualidade de vida de catadores de
materiais reciclaveis. Rev. Eletr. Enf., v. 14. n. 2. p. 277-85, 2012.

JUNQUEIRA, R. G. P. Agendas sociais: desafio da intersetorialidade na
construcdo do desenvolvimento local sustentavel. Revista de Administracéo
Pablica, v. 34, n. 6, p. 131-158, nov./dez. 2000.

KEMP, V. H. Praticas Associativas da Economia Solidaria e La¢co Social.
Tese de Doutorado ndo-publicada, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia
Social, Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo, p. 249, 2001.

KOWARICK, L. Viver em risco: sobre a vulnerabilidade socioecondmica e civil.
20009.

MAIR, J.; BATTILANA, J.; CARDENAS, J. Organizing for Society: A Typology of
Social Entrepreneuring Models. Journal of Business Ethics. v. 111, n. 3,
p. 353-373, 2012.

MEDEIROS, L. F. R; MACEDO, K. B. Catador de material reciclavel: uma
profissdo para além da sobrevivéncia? Revista Psicologia e Sociedade. v. 18,
n. 2, p. 62-71, 2006.

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.


http://www.ibge.gov.br/home/presidencia/noticias/impresa/ppts/00000010435610212012563616217748.pdf
http://www.ibge.gov.br/home/presidencia/noticias/impresa/ppts/00000010435610212012563616217748.pdf

MELO NETO, F. P. de; FROES, C. Empreendedorismo social: a transicdo
para a sociedade sustentavel. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

MOISES, P. M. O trabalho na economia solidaria: estudo de caso sobre a
rotatividade em uma associacao de reciclagem. Dissertacdo de Mestrado néo-
publicada, Programa de Po6s-Graduacdo em Psicologia, Universidade Federal
de Minas Gerais, p. 163, 2009.

MOURA, M. S. et al. Desenvolvimento local sustentavel: o que sinalizam as
préaticas. In: ENnANPAD — Encontro da Associacdo Nacional de Pés-Graduacéao
e Pesquisa em Administracdo, 2002, Salvador. Anais... Salvador, 2002.

MONTENEGRO, D. M. Trabalho, lixo e lucro: precariedade do trabalho no
circuito econdmico da reciclagem. In: Anais do Xl Congresso Luso Afro
Brasileiro de Ciéncias Sociais: diversidades e (des)igualdades. Salvador.
Universidade Federal da Bahia, 2011. Disponivel em:
<http://www.xiconlab.eventos.dype.com.br/resources/anais/3/1308335335 AR
QUIVO _TRABALHOCO MPLETO-XICONGLUSOAFROBRASCSOCIAIS.pdf>.
Acesso em 20 jun. 2019.

MOVIMENTO NOSSA SAO PAULO. Histérico da construcdo do Irbem.
Disponivel em: <http://www.nossasaopaulo.org.br/portal/irbem>. Acesso em: 5
fev. 2010.

NEWTH, J.; WOODS, C. Resistance to Social Entrepreneurship: How Context
Shapes Innovation. Journal of Social Entrepreneurship. v. 5. n. 2. p. 192—
213, 2014.

PEREIRA, Raquel S. Desenvolvimento sustentavel como responsabilidade
social das empresas — um enfoque ambiental. Sdo Paulo: Lorosae, 2002.

PEREDO, A. M.; M. MCLEAN. Social Entrepreneurship: A Critical Review of the
Concept. Journal of World Business. v. 41. n. 1. p. 56-65, 2006.

RIOS, C. M.; FONSECA, A. R. Lixo e Cidadania: um estudo sobre catadores de
reciclaveis em Divindpolis. Cadernos da Pds-Graduacdo Contemporaneo.
2008. Disponivel em:
<http://www.funedi.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=112
3&Itemid=518>. Acesso em: 29 jan. 2014.

ROOS, D.; CARVALHAL, M. D.; RIBEIRO, S. Q. A precariedade do trabalho
dos catadores de material reciclavel no oeste paranaense e a dinamica
estratégica da reprodutividade do capital. Revista Pegada, v. 11 n. 2. p. 44-53,
2010

ROZMAN, M. A. et al. HIV infection and related risk behaviors in a community
of recyclable waste collectors of Santos, Brazil. Rev Saude Publica. v. 42.n. 5
p. 838-43, 2008.

SACHS, |. Ecodesenvolvimento: crescer sem destruir. Sdo Paulo: Vértice,
1986.

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.

revista brasileirg

161

educacj‘éo
ambiental


http://www.xiconlab.eventos.dype.com.br/resources/anais/3/1308335335_ARQUIVO_TRABALHOCO%20MPLETO-XICONGLUSOAFROBRASCSOCIAIS.pdf
http://www.xiconlab.eventos.dype.com.br/resources/anais/3/1308335335_ARQUIVO_TRABALHOCO%20MPLETO-XICONGLUSOAFROBRASCSOCIAIS.pdf
http://www.nossasaopaulo.org.br/portal/irbem
http://www.funedi.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1123&Itemid=518
http://www.funedi.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1123&Itemid=518

revista brasileira

edumdééo
ambiental

162

SACHS, |. Desenvolvimento: includente, sustentavel, sustentado. Rio de
Janeiro: Garamond, 2004.

SANTOS, B. S. A critica da razdo indolente: contra o desperdicio da
experiéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

SANTOS, F. M. A Positive Theory of Social Entrepreneurship. Journal of
Business Ethics. v.111, n. 3, p. 335-351, 2012.

SEN, A. K. Etica da Empresa e Desenvolvimento Econdmico. In: CORTINA,
Adela O. (Org.). Construir confianca: ética da empresa na sociedade da
informacao e das comunicagdes. Sdo Paulo: Loyola, 2003.

SERVAS. Bolsa Reciclagem remunera catadores de material reciclavel.
2013. Disponivel  em: <http://www.servas.org.br/5970/imprensa/bolsa-
reciclagem-remunera-catadores-de-material-reciclavel.aspx>. Acesso em: 10
ago. 2013.

SILVA, A. P. A economia solidaria e a qualificacdo social dos trabalhadores
empobrecidos. Dissertacdo de mestrado nao-publicada, Programa de Pés-
Graduacédo em Ciéncias Sociais, Universidade do Vale dos Sinos, 158p, 2007.

SILVA, M. C. Trabalho e saude dos catadores de materiais reciclaveis em uma
cidade do Sul do Brasil. 2007. 220p. Tese (Doutorado em Epidemiologia) -
Universidade Federal de Pelotas. Disponivel em: <http://www.epidemio-
ufpel.org.br/uploads/teses/tese%20marcelo%20cozzensa.pdf>. Acesso em: 19
jun. 2019.

SINGER, P. Economia solidaria. In A. D. Cattani (Org.), A outra
economia. Porto Alegre: Veraz Editores. p. 116-125, 2003.

UN (United Nations). Handbook of social indicators. New York, 1988.

WADDOCK, S.; STECKLER, E. Visionaries and Wayfinders: Deliberate and
Emergent Pathways to Vision in Social Entrepreneurship. Journal of Business
Ethics. v. 133, n. 4, p. 719-73, 2016.

ZAHRA, S. et al. A Typology of Social Entrepreneurs: Motives, Search
Processes and Ethical Challenges. Journal of Business Venturing. v. 24, n.
5, p. 519-532, 2009.

Revbea, Sao Paulo, V. 15, N° 3: 143-162, 2020.


http://www.servas.org.br/5970/imprensa/bolsa-reciclagem-remunera-catadores-de-material-reciclavel.aspx
http://www.servas.org.br/5970/imprensa/bolsa-reciclagem-remunera-catadores-de-material-reciclavel.aspx
http://www.epidemio-ufpel.org.br/uploads/teses/tese%20marcelo%20cozzensa.pdf
http://www.epidemio-ufpel.org.br/uploads/teses/tese%20marcelo%20cozzensa.pdf

