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RESUMEN 

El objetivo de este artículo es analizar las características del modelo socioformativo para la 
construcción y el desarrollo de sociedades sostenibles en la formación universitaria. El 
artículo señala que en Latinoamérica las universidades necesitan rediseñar su currículo, 
incluyendo el enfoque socioformativo, para formar individuos capaces de resolver 
problemáticas emergentes como el daño ambiental y la pérdida de ética. La socioformación 
promueve la mejora integral del estudiante, la resolución de problemas contextuales y el 
pensamiento crítico. Además, permite articular distintos campos del saber para abordar 
problemas interdisciplinariamente; enfatiza competencias emocionales y sociales, la 
reflexión y la participación del estudiante en su aprendizaje; y promueve la identificación y 
resolución colaborativa de problemas reales mediante proyectos formativos. El análisis 
concluye que la socioformación genera resultados en estudiantes y docentes, fortalece el 
funcionamiento universitario y forma individuos que apliquen sus conocimientos para 
resolver problemas de manera ética. 

Palabras clave: modelo educativo. enfoque socioformativo. universidades. desarrollo social 
sostenible. 
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ABSTRACT 

The objective of this article is to analyze the characteristics of the socio-formative model for 
the construction and development of sustainable societies in university education. The article 
points out that universities in Latin America need to redesign their curricula, including the 
socioformative approach, to train individuals capable of solving emerging problems such as 
environmental damage and loss of ethics. Socioformation promotes the integral 
improvement of the student, the resolution of contextual problems and critical thinking. In 
addition, it allows articulating different fields of knowledge to address interdisciplinary 
problems; it emphasizes emotional and social competencies, reflection and student 
participation in their learning; and promotes the identification and collaborative resolution 
of real problems through formative projects. The analysis concludes that socioformation 
generates results in students and teachers, strengthens university functioning and forms 
individuals who apply their knowledge to solve problems in an ethical manner. 

Keywords: educational model. socio-formative approach. universities. sustainable social 
development. 

RESUMO 

O objetivo deste artigo é analisar as características do modelo sócio-formativo para a 
construção e o desenvolvimento de sociedades sustentáveis no ensino universitário. O artigo 
aponta que as universidades da América Latina precisam de redesenhar os seus currículos, 
incluindo a abordagem socio-formativa, para formar indivíduos capazes de resolver 
problemas emergentes como os danos ambientais e a perda da ética. A socioformação 
promove o aperfeiçoamento integral do aluno, a resolução de problemas contextuais e o 
pensamento crítico. Além disso, permite a articulação de diferentes áreas de conhecimento 
para abordar problemas interdisciplinares; enfatiza as competências emocionais e sociais, a 
reflexão e a participação do aluno na sua aprendizagem; e promove a identificação e 
resolução colaborativa de problemas reais através de projectos formativos. A análise conclui 
que a socioformação gera resultados em estudantes e professores, reforça o funcionamento 
da universidade e forma indivíduos que aplicam os seus conhecimentos para resolver 
problemas de forma ética. 

Palavras-chave: modelo educacional. abordagem de treinamento social. universidades. 
desenvolvimento social sustentável. 

1. Introducción 

El proceso educativo es un tema que ha despertado un continuo interés en las instituciones educativas. 
Este proceso implica afrontar nuevas realidades, como el desarrollo tecnológico, el cual es un reto para 
la práctica educativa, pues la formación del estudiantado debe relacionarse con este avance y con la 
realidad profesional a la que se enfrentará. 

En ese sentido, han surgido elementos prioritarios como la investigación, la ciencia y la tecnología 
(Unesco, 2021; Fernández et al. 2021). Asimismo, la educación superior puede influir en el bienestar 
social y la calidad de vida a través de la formación de profesionales aptos para el desarrollo sostenible. 

Actualmente, se valora a los profesionales que gestionan instituciones públicas y privadas de manera 
transparente y holística. A su vez, el perfil académico debe orientarse hacia un pensamiento crítico y 
autónomo, el intercambio de conocimientos, las tecnologías de la información y las comunicaciones 
(TIC), y la resolución de problemas sociales (Ramos et al. 2021). 
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Innovar los procesos de enseñanza-aprendizaje permite a los egresados insertarse de manera asertiva y 
efectiva en escenarios competitivos. Por ende, se debe considerar cada rasgo personal en una formación 
centrada en competencias, donde lo empresarial-profesional, lo sociocultural y la autorrealización sean 
ejes primordiales. 

La formación por competencias surgió en los 90, cuando el currículo se centró en cualidades y 
capacidades (Martínez et al., 2009), replanteando perfiles profesionales. Esta formación consiste en 
aptitudes aplicables que alinean la educación con el mercado laboral (Ghezir et al., 2021); además, 
facilita las relaciones socioprofesionales y el alcance de objetivos institucionales (Coaquira, 2020). 

Comprender y reflexionar en torno a las competencias fortalece ciertas características, ya que soluciona 
diversos problemas reales con ayuda de la ética y el desarrollo humano (Quintal-Berny y Bolaños-Arias, 
2021). Y es que la cultura crea al hombre y el hombre, a la cultura, por lo tanto, se propone una formación 
continua hacia la autorrealización, donde la sociedad moldee al ciudadano para que este pueda hacer 
frente a las transformaciones sociales, generando condiciones para lograrlo mediante el trabajo 
colaborativo y la gestión del conocimiento. 

De acuerdo con lo señalado, este estudio pretende analizar las características del modelo socioformativo 
para la construcción y el desarrollo de sociedades sostenibles en la formación universitaria, mediante 
una metodología cualitativa basada en el análisis documental y de información. 

2. Modelo socioformativo 

El modelo pedagógico socioformativo constituye una aproximación innovadora que busca superar las 
limitaciones del paradigma tradicional, exclusivamente centrado en la dimensión cognitiva del 
aprendizaje. Este enfoque parte de una concepción multidimensional del sujeto, considerando al menos 
tres esferas interrelacionadas: la intelectual, la socioafectiva y la comunicativo-expresiva (Chiva-Bartoll 
y Fernández-Río, 2021). 

La vertiente intelectual implica el desarrollo de procesos mentales superiores, como la 
conceptualización, el razonamiento lógico, la resolución de problemas, el pensamiento crítico y el 
pensamiento creativo (Schurz et al., 2020; Javidi et al., 2021). La vertiente socioafectiva comprende las 
siguientes competencias emocionales y sociales: inteligencia intrapersonal e interpersonal, identidad, 
autoestima y habilidades intersubjetivas (Ceboller-Salinas et al., 2022). Por otro lado, la vertiente 
comunicativo-expresiva incluye tanto la producción discursiva oral como las destrezas de redacción 
escrita (Lebedev et al., 2021). 

Como señalan Luna-Nemecio et al. (2020), el modelo socioformativo está basado en el pensamiento 
complejo y se enfoca en articular saberes para abordar problemas socioambientales contextuales y 
alcanzar un desarrollo social sostenible. Por otro lado, Velásquez et al. (2017) proponen que en la 
socioformación los saberes son articulados y movilizados para capitalizarlos en competencias, siendo 
esta una labor aplicable desde el espacio personal hasta el institucional. 

Asimismo, Meneses et al. (2022) plantean que la evaluación socioformativa consiste en retroalimentar 
y apoyar a los estudiantes para que logren los propósitos formativos, a través del trabajo colaborativo. 
Por otro lado, Garro-Aburto et al. (2022) sostienen que desde el enfoque socioformativo se pueden 
desarrollar competencias como el trabajo colaborativo, la gestión de recursos, la interdisciplinariedad y 
la transferencia de conocimientos. 

Según Coaquira (2020), es importante reflexionar sobre la autoevaluación para conseguir explicaciones 
acordes al enfoque socioformativo, así como formar la sostenibilidad de la práctica docente universitaria. 
Por su parte, López-Vásquez et al. (2021) sostienen que la mediación didáctica inclusiva fundamentada 
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en la socioformación representa logros importantes para los docentes, pero debe manejarse 
cuidadosamente. 

2.1. Características principales 

El constructo teórico del modelo socioformativo comporta una serie de rasgos distintivos que lo erigen 
como una alternativa pedagógica disruptiva frente al paradigma tradicional. Dichos atributos pivotan en 
torno a una comprensión compleja y multidimensional de la praxis educativa (Santoveña-Casal y Pérez, 
2020; Ferreira et al., 2020). 

Inicialmente, parte de una concepción integral del sujeto de la educación, entendido como un entretejido 
de múltiples vectores —cognitivos, corporales, históricos, sociales, culturales, políticos, éticos, estéticos 
y afectivos— constituyentes de su subjetividad. Todos ellos inciden en los modos de conocer y aprender. 
El modelo socioformativo se distancia así de aquellas corrientes que analíticamente escinden esas 
dimensiones (Fragkiadaki y Ravanis, 2021; Demetriou et al., 2020). 

Un segundo rasgo característico atañe al vínculo indesligable entre el acto de conocimiento y el contexto 
vital del educando. Desde este enfoque, pensamiento y acción resultan inseparables del universo 
vivencial extracadémico. De ahí la necesidad de mantener una conexión estrecha entre contenidos 
formativos y realidad concreta (Osher, 2020). 

Adicionalmente, su naturaleza es marcadamente humanista, en tanto ubica la plena realización de la 
persona como horizonte axiológico definitorio. Ello conlleva poner énfasis tanto en el autoconocimiento 
como en la autovaloración dentro de toda mediateca educativa. Dicho de otro modo, trasciende la mera 
instrucción instrumental (Ember, 2022). 

Un cuarto elemento medular es la prelación conferida al vínculo intersubjetivo entre maestros y 
aprendices. Lejos de concepciones academicistas, aquí esa interrelación adquiere un rol protagónico, y 
se traduce en intercambios dialógicos, relaciones de confianza y evaluación como herramienta de 
crecimiento (Nguyen et al., 2020). 

En quinto lugar, plantea un equilibrio entre facetas teoréticas y aspectos prácticos/aplicados involucrados 
en cualquier aprendizaje. Ello explica la incorporación de técnicas que demanden una participación 
activa en la construcción colectiva del conocimiento (García-Almeida y Cabrera-Nuez, 2020). 

Finalmente, propugna la transversalidad e integración interdisciplinaria. Frente a la compartimentación 
estanca del saber, se aboga por enfoques holísticos que reconozcan la interdependencia y los puntos de 
contacto entre dominios usualmente aislados (Czypionka et al., 2020). 

3. El enfoque por competencias en el estudiante 

Un modelo educativo sustentado en un enfoque socioformativo presupone que las competencias se 
configuran como un atributo del discente; es decir, esta perspectiva pedagógica se caracteriza por 
enfatizar la integralidad del individuo, incorporando sus dimensiones biológicas, psicológicas, 
sociológicas y espirituales. La formación orientada a la adquisición de competencias constituye una 
propuesta enfocada en el aprendizaje significativo, que está encaminada al desarrollo holístico de la 
persona como requisito indispensable de cualquier proyecto educativo. 

Los programas curriculares fundamentados en una aproximación competencial despliegan planes de 
estudio donde destacan los perfiles profesionales, se revaloriza la formación práctica y se promueve el 
rol docente como orientador y facilitador de los procesos de aprendizaje. Asimismo, procuran incorporar 
metodologías activas que permitan la participación protagónica de los educandos en su formación, e 
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introducen nuevas formas de evaluación. De este modo, los modelos de diseño curricular han 
evolucionado, dejando de centrarse en la enseñanza, para enfocarse en un proceso que vincule el 
aprendizaje con el discente. En estos planes de estudio se observa la presencia de actividades pensadas 
para potenciar en el estudiante un aprendizaje genuino, transferible, autorregulado y perdurable. 

Ahora bien, las competencias a nivel universitario presentan algunos atributos asociados a los diversos 
conocimientos del estudiante y al empleo de estos, en función del programa académico que ofrece la 
institución y el de su elección. Asimismo, cuentan con tres rasgos distintivos: los saberes conceptuales 
forman parte integral de ellas, las capacidades se hallan vinculadas con la personalidad del estudiante y 
su puesta en práctica exige un proceso de reflexión de su parte (López, 2016; Espinoza et al., 2021; 
Machado y Montes de Oca, 2020). 

Considerando lo expuesto, resalta el hecho de que cuando el proceso educativo se centra en una 
formación por competencias, se logra que el discente pueda robustecer sus propias aptitudes y, al mismo 
tiempo, se adapte a los diversos desafíos sociales con los que pudiera encontrarse. En ese sentido, la 
educación superior asume la ineludible obligación de preparar personas competentes que, además de 
dominar su campo laboral-profesional, sean individuos solidarios, con capacidad para afrontar todo reto 
personal o profesional, preparados para responsabilizarse y comunicarse de modo eficaz. Por ende, una 
formación competencial propicia la transformación de estudiantes en ciudadanos competentes, capaces 
de actuar acorde con sus valores (Rico-Gómez y Ponce, 2022; Santamaría-Cárdaba y Martínez-Scott, 
2023). 

4. Modelo educativo basado en un enfoque socioformativo: aportes del modelo a la formación 
integral 

La trayectoria educativa latinoamericana ha experimentado continuas transformaciones, 
caracterizándose por la adopción de diversos modelos pedagógicos que, sin embargo, no han puesto el 
foco en alcanzar la calidad tan necesaria en la formación docente (Cano y Ordoñez, 2021; Cuevas-Cajiga 
y Moreno-Olivos, 2022). De ahí que sea preciso repensar el currículo de educación superior, haciendo 
énfasis en el desarrollo de habilidades y competencias del estudiante, las mismas que son esenciales para 
que se desempeñe profesionalmente en un mundo globalizado dominado por la información. 

El conocimiento que resulta de las reformas educativas e implementaciones curriculares de los últimos 
años, se caracteriza por ser fragmentado, aislado y descontextualizado (Serna y Sánchez, 2022). Tal 
realidad dificulta que el discente comprenda fenómenos y situaciones naturales y sociales cada vez más 
interdependientes. 

En este contexto surge el término “sociedad del conocimiento”, que según Coaquira (2020) se 
fundamenta en un enfoque por competencias. No obstante, es preciso considerar que para dominar una 
competencia, el estudiante requiere de un proceso reflexivo de comprensión (Quintal-Berny y Bolaños-
Arias, 2021). 

Conforme a lo expuesto, la socioformación se erige como una perspectiva alternativa, pues posibilita 
concretar el aprendizaje basado en competencias. Mediante la socioformación es viable articular 
distintos campos del saber con el propósito de construir sistemas educativos acordes al pensamiento 
complejo (Morín, 2003). 

Entre los aportes del enfoque socioformativo se hallan los proyectos formativos y la evaluación 
socioformativa, que contribuye a optimizar los distintos desempeños del estudiante y permite al docente 
valorar la resolución de problemas contextuales por parte del discente (Quintal-Berny y Bolaños-Arias, 
2021). 
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5. Contribuciones del enfoque socioformativo 

En los últimos años, el enfoque socioformativo ha emergido como una perspectiva pedagógica 
alternativa que permite reorientar los procesos educativos hacia la formación integral del estudiante y el 
abordaje de problemáticas sociales apremiantes. Este paradigma formativo ofrece múltiples 
contribuciones en el contexto de la educación superior para impulsar el desarrollo sostenible (Sánchez 
et al., 2021). 

Una de las ventajas distintivas de la socioformación es que procura trascender los enfoques 
academicistas centrados exclusivamente en la transmisión fragmentada de contenidos. El conocimiento 
resultante de reformas educativas previas adolece de aislamiento y descontextualización, e impide la 
comprensión cabal de fenómenos sociales progresivamente más interrelacionados (Jong, 2023). Frente 
a ello, el paradigma socioformativo busca superar la hiperespecialización disciplinar, articulando 
distintos dominios del saber en favor de abordar problemas vinculados al entorno próximo de una manera 
interdisciplinaria (Aarts y Drenthen, 2020). 

Otro punto fuerte de esta perspectiva es su énfasis en promover el desarrollo humano de los estudiantes, 
más allá de la dimensión estrictamente cognitiva o laboral. La socioformación procura atender las 
necesidades integrales de la persona en sus facetas biológica, psicológica, sociocultural y espiritual 
(Osher et al., 2020). Esto cobra especial relevancia en el actual contexto de creciente automatización de 
tareas, donde las capacidades emocionales y sociales diferenciales adquirirán cada vez más valor. Así, 
la formación de competencias para la vida será fundamental. 

En relación con lo anterior, el enfoque socioformativo promueve activamente la reflexión y el 
pensamiento crítico en los estudiantes universitarios, los cuales son aspectos indispensables para su 
constitución como ciudadanos responsables y agentes de cambio (Abe y Shapiro, 2021). Tal reflexividad 
es crucial tanto para el cuestionamiento del statu quo como para la (co)construcción de alternativas 
superadoras acordes a valores éticos y al compromiso social. De este modo, la autonomía de pensamiento 
y acción resultan fundamentales para que los futuros profesionales puedan evaluar críticamente su 
entorno y diseñar soluciones innovadoras a problemas complejos (Tubig y McCusker, 2020). 

Asimismo, la metodología socioformativa enfatiza firmemente la participación de los estudiantes en su 
propio aprendizaje. Ello resulta decisivo para la adquisición genuina y el dominio de las competencias 
en un mundo cambiante. En este proceso autogestionado de aprendizaje, la continua retroalimentación 
metacognitiva juega también un papel primordial (Hartzell et al., 2020). De este modo, el paradigma 
socioformativo subvierte la tradicional relación vertical y unidireccional entre docentes y discentes. 

Otra arista fundamental de la socioformación es su orientación hacia la identificación y resolución 
colaborativa de problemas reales del entorno (Feist y Baird, 2020). Ello se concreta mediante proyectos 
formativos que permiten la aplicación situada de conocimientos y el desarrollo de competencias para 
abordar necesidades acuciantes de comunidades cercanas. Esta vertiente práctica habilita, a su vez, 
efectuar una evaluación socioformativa auténtica, analizando en profundidad los productos finales de 
aprendizaje en base a rúbricas consensuadas (Miknis et al., 2020). 

6. Fundamentos del enfoque socioformativo para el desarrollo social sostenible 

Los imparables avances tecnológicos a nivel mundial, las aspiraciones personales en constante evolución 
y la transformación vertiginosa de la sociedad se encuentran estrechamente vinculados con el cultivo de 
competencias. Por ende, la universidad desempeña un rol fundamental en la búsqueda de un desarrollo 
sostenible y próspero, al brindar una educación integral que dote a los estudiantes de herramientas para 
la toma de decisiones informadas y el cumplimiento de las crecientes demandas profesionales. 
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De este modo, el diseño curricular de educación superior basado en la socioformación, debe estar 
enfocado en potenciar el talento humano de todos los actores de la comunidad educativa. Es por ello que 
se vuelve indispensable contemplar ciertos elementos que deben integrarse en la gestión del talento para 
otorgarle una orientación socioformativa (Jarrín y Tola, 2016). 

Considerando lo anterior, es importante recalcar que la socioformación se encarga de preparar individuos 
que hagan frente a los desafíos sociales contemporáneos y emergentes, estableciendo proyectos 
educativos que promuevan la calidad de vida y la construcción de comunidades justas y prósperas (Luna-
Nemecio et al., 2020). Esta perspectiva concibe al desarrollo social como un proceso continuo y 
participativo, forjando una comunidad colaborativa, inclusiva y equitativa, con bienestar psicológico y 
todos los componentes que integran el bienestar social y la prosperidad colectiva a nivel global (Tobón, 
2017; Velázquez et al., 2017). 

Conclusiones 

El análisis realizado en torno al modelo socioformativo evidencia que esta perspectiva pedagógica 
constituye un paradigma emergente llamado a revolucionar los procesos formativos en la educación 
superior contemporánea. En tanto enfoque disruptivo, la socioformación procura rebasar las limitaciones 
de paradigmas tradicionales que adolecen de un sesgo reduccionista, al enfocarse de manera restrictiva 
en la dimensión cognitiva e instrumental del aprendizaje. 

Frente a estas cosmovisiones mutiladoras, la socioformación parte de una comprensión compleja y 
multidimensional de la condición humana. Concibe al sujeto educativo como una urdimbre indivisible 
de múltiples vectores biológicos, psicológicos, sociales, axiológicos, espirituales y expresivos, entre 
otros. Todas estas dimensiones guardan una interrelación y un influjo recíproco inextricables. De ahí 
que este enfoque reivindique la necesidad de atender de manera holística el desarrollo armónico de todos 
estos aspectos. 

Otro elemento medular de la socioformación es el énfasis conferido al vínculo indisoluble entre 
pensamiento y entorno vivencial extracadémico. Este paradigma enfatiza la preparación contextualizada 
para la acción transformadora sobre realidades concretas. De allí la importancia otorgada a estrategias 
pedagógicas activas y reflexivas, así como al abordaje de problemáticas reales mediante proyectos 
formativos colaborativos. 

Asimismo, este enfoque se caracteriza por su orientación humanista, ubicando la plenitud personal y 
colectiva como horizonte axiológico orientador del acto educativo. La socioformación ve en cada 
persona la semilla de su máximo potencial evolutivo. Por tanto, procura propiciar las condiciones para 
el florecimiento de sus talentos y capacidades latentes, en un marco de crecimiento compartido con sus 
pares y formadores. 

En concordancia con dicho ethos humanista, este paradigma confiere un rol protagónico a la 
intersubjetividad en las relaciones pedagógicas. Más allá de vínculos academicistas verticales, aquí se 
aboga por una co-construcción dialógica y vivencial de los aprendizajes sobre la base de confianza, 
apoyo mutuo y horizontalidad. 
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