Jefferson Peixoto Silva
Universidade Paulista — UNIP

COMO SER UM BOM PROFESSOR NA VISAO DE UM
GRUPO DE ALUNOS

Resumo

O presente trabalho pretende apresentar
parte dos resultados obtidos por meio de
pesquisa de campo realizada com um
grupo de alunos de uma escola da rede
publica estadual paulista. O principal
objetivo € apresentar uma sumula
descritiva de falas que classificaram
algumas atitudes docentes como
adequadas ou inadequadas e, assim,
assumir uma abordagem alternativa que
aponte para a fértil possibilidade de se
considerar os alunos como fonte de
aprendizagem e formacgéo de
professores. Para 0s alunos
entrevistados um bom professor deve
ser carismatico; criativo e saber impor
limites, ndo devendo: deixar de
trabalhar o que o aluno gostaria de
aprender; demonstrar desinteresse pelo
que faz; ir despreparado as aulas; ser
inflexivel; desconsiderar o quanto ele é
importante para o aluno; desrespeitar
seus alunos; descontar nos alunos seus
problemas pessoais; generalizar; ser
displicente com o nome do aluno; ter
postura vingativa; eleger oS
“queridinhos” nem ser displicente com
o tema indisciplina.

Palavras-chave Alunos; Professores;

Condutas docentes.
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HOW TO BE A GOOD TEACHER IN VIEW
OF A GROUP OF STUDENTS

Abstract

This paper intends to present some of the resbired
through field research conducted with a group oéishts
from a public school in S&o Paulo state. The main
objective is to present a summary of descriptivedsahat
some actions classified as adequate or inadegetbdrs
and thus take an alternative approach that pomtthe
fertile possibility of considering students as airse of
learning and teacher training. For students ingsved a
good teacher should be charismatic, creative azch [®
set limits and must not: leave working what thedent
would like to learn, show disinterest in the makigg to
class unprepared, be inflexible; disregard how mugehs
important for the student; disrespecting their shid;
students cashing in their personal problems; gémera
being careless with the student's name; havingiating
posture; elect the "darlings" or be careless with theme

indiscipline.

Keywords: Students; Teachers; Professors conduct.
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Introducéo

Ndo € novidade que a Educagdo em nosso pais poisagente
desenvolvimento qualitativo, assim como tambémeénéova a defesa
por uma formacéo docente ajustada ao nosso terapeaidade dos
nossos alunos. Neste sentido, ja faz tempo queomasepcdes de
educacdo e docéncia defendidas por Paulo Freir2l{1997) tém
servido como referencial de peso no sentido detapaiguns dos
caminhos pelos quais as praticas educacionais deassar rumo a
um processo de ensino-aprendizagem que seja sgb e,
portanto, dotado de qualidade.

Em suas criticas aquilo que ele, Paulo Freire, elvande Educacao
bancaria, isto é, a concepcdo segundo a qual egs@f seria o
detentor do saber e 0 aluno apenas um receptand® @ professor
depositaria 0os contetudos (dai a analogia com oobanceminente
educador brasileiro alertava para o fato de qukimoando € um ser
vazio e nem tampouco um recipiente ou estruturasobee a qual se
deveria despejar ou depositar contelidos, mas sirseurmognoscente
que possui saberes, crencas, medos, sonhos, desp@spectivas
gue devem ser levados em conta no processo edygatdcesso este
gue nao consiste em mera transmissdo e que pardeotencial de

acontecer satisfatoriamente se ndo seguir o candinlt@alogo:

[...] o educador j& ndo é mais aquele que apenasged
mas o que, enquanto educa, é educado, em dialogo co
o educando que, ao ser educado, também educa. Ambos
assim, se tornam sujeitos do processo em que anesce
juntos e em que os “argumentos de autoridade” ga na
valem. E para ser autoridade, funcionalmente, é
necessario estar a favor da liberdade e ndo centra
mesma. E ninguém educa ninguém e tdo pouco educa a
si proprio: os homens educam em comunhao
mediatizados pelo mundo. Mediatizados pelos objetos
cognosciveis que, na pratica bancaria, sdo possuido
pelo educador que os descreve ou os deposita nos
educandos passivos. (FREIRE, 2005, p.68).
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Como se vé, a defesa assumida por Paulo Freirerehde uma
educacdo que considere o aluno e o seu saber demergos ativos
do processo de ensino-aprendizagem o levou a frisam educando,
ao ser educado, também edueasto significa dizer que a via deste
processo nao € de mao unica no sentido professoo;ainas envolve
também o fluxo aluno-professor, formando uma redkd marcada
profundamente pela inter-relacdo entre professatuao, mediada
pelo dialogo.

Olhando por esta perspectiva, fica evidente quecoacepcao
freireana o professor deve considerar o aluno camalos agentes de
ensino e ndo apenas como elemento destinatariprdedizagem, ou
seja, deve se orientar no sentido de ver o alumeocalguém com
guem ele, o professor, também aprende.

A proposta apresentada por Freire continua sendmonéada
recorrentemente nos discursos de diversos educadeseritores,
gestores e técnicos responsaveis pela formulac&o paditicas
publicas educacionais. Mas ndo € apenas entre msagmes e
formuladores das propostas e politicas educacigu&® discurso em
prol da educacédo dialégica se manifesta, ele tangsténo cotidiano
da escola, nos discursos dos professores, gestol@mais executores
das referidas propostas e politicas no interior el®las. Isso, no
entanto, ndo significa que tais principios estegando, de fato,
seguidos ou pelo menos implementados.

Muito pelo contrério, as queixas de desmandos ritarismo e falta
de comunicacdo/didlogo no cotidiano escolar coatmusendo
frequentes entre professores, alunos e até pobrgesescolares,
refletindo-se, invariavelmente, na qualidade do irense do
aproveitamento escolar.

E neste contexto que se pode ofertar o preserialliao campo
educacional como uma tentativa de contribuicdo.plsguisa que
serviu de referéncia para a apresentacdo desthoalo principal
protagonista néo foi o professor e nem tampoucesguyisador, mas
sim os alunos e, sendo assim, 0 mesmo Se apresem@a uma

tentativa de tirar ouvir os alunos e dialogar com elds campo
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meramente tedérico-mental e leva-lo a dimensao aladagle material
vivenciada, em uma tentativa de unir efetivamerstedais polos da

praxis pedagogica.

Trata-se, portanto, de uma abordagem alternatieacqusiderou os
alunos entrevistados ndo como meros objetos daligasgmas como
agentes dotados de visdes e perspectivas capanmedicie lacunas e
rumos a seguir. Ha que se considerar que estarad®eessariamente
a expectativa que se tinha ao iniciar o trabalfmiritio pretendia-se
apenas ouvir os alunos a fim de conhecer o quepsasavam a
respeito do ensino de Histdria. Os resultados,ntanéo, foram muito
mais proveitosos do que se esperava, uma vez gaepatecem ter
aproveitado a oportunidade de serem ouvidos pardime
manifestarem diversos contentamentos e descontentasn que
vinham carregando, e o fizeram ndo no sentido dglesmente
desabar, mas sim, na diregdo de propor mudancastae rumos
corretivos em algumas praticas educacionais comsldse por eles
inadequadas e, por isso, produtoras coadjuvantesadgualidade do

ensino.

Fundamentos e pressupostos teodricos

Mais do que simplesmente listar atitudes docentatos do cotidiano
escolar classificados pelos alunos como positivesnegativos, o
enfoque assumido neste trabalho se ampara no posssule que o
ato de dar voz aos alunos caracteriza um tipo Har ajue tem o
potencial de gerar elementos substancialmente posws a reflexao
e a formacéo continuada dos professores, uma \&a gartir dessas
falas € possivel colocar em evidéncia o sentidoogueunos atribuem
as praticas docentes e escolares que eles vivengiadendo-se
extrair dai um rico material de subsidio a estugesquisas, reflexdes

e a propria formacéo dos docentes.
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Esse nao €, todavia, um tipo de abordagem muitgecmional do
ponto de vista das praticas docentes e das imggtési oficiais de
ensino, ainda que existam bons discursos de armapkraussédo que
Ihes sédo favoraveis, como os discursos em defes&ddaacao
libertadora preconizada por Paulo Freire e outros desde o
movimento escolanovista tém defendido a adocéoéledus ativos e
a democratizagcédo das relacdes entre professorem@saEmbora o
discurso ja seja convencional, as praticas paregeda nao ser, iSS0O
porque ainda pesa contra esse tipo de abordagemotpassado de
uma tradicdo, tanto no que se refere a légica deidnamento das
organizagdes, quanto no que se refere as concepedagogicas e 0s
modelos de escola que se constituiram com basasnesscepcdes ao
longo de nossa historia.

Do ponto de vista da l6gica das organizacfes, Alené2005) aponta
para a existéncia de uma tradicdo que se estrutemouorno do
paradigma classico ou da simplificacdo, paradigsta gue servia de
base as organizacbes totais, as quais foram “fasdah raz&o
fechada simplificadora e que em nome da eficada kicro, buscam
a homogeneizacgdo das diferencas” (ALMEIDA, 200%;,. 13).

As organizagdes totais primavam pela manutencdo oatlem
utilizando-se de mecanismos repressivos de corgoalial, pautando-
se na ideia de que tudo o que nao pudesse ser @amamto ou que
ameagasse a ordem deveria ser afastado, dai, @opkx a criagdo

de presidios e hospicios, sem desconsiderar taralpeapria escola.
Pode-se dizer que, até o fim da Segunda Guerrdpmiaou no cenario
brasileiro e mundial um modelo de escola de teridéacstocratica —
vinculada ao modelo entrépico de organizagdo - ctmmiaado pela
dificuldade de acesso e de trajeto no seu inteRartanto um modelo
fechado e, em muitos aspectos, semelhante aosclossE presidios,
principais modelos totais de enquadramento dasopaess um modelo de
sociedade. (ALMEIDA, 2005, pag. 16).

A partir da década de 1960, no entanto, em umadatitle franca

oposicdo as organizacdes totais, despontaram osmeos de

contracultura, evidenciando que um novo paradigneahelonémico

ou da complexidade — estava a surgir. Ao contdoiparadigma
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classico, o holonébmico se caracterizaria por unoatysa mais

democrética de aceitacao do diferente e de negaxaotoritarismo.

Ja o paradigma da complexidade esta fundado na raza
aberta ou complexa e que considera a
complementaridade entre os diferentes (ALMEIDA,
2005, pag. 15).
Inspirado nesse novo paradigma — o da complexidgitecedeu-se a
tentativa de abertura das organizacdes, dentreia@s g escola, mas
essa tentativa ainda estd em processo e, sendg adsi se pode dizer
gue esse movimento recente tenha sido capaz deeroomm 0S
séculos de predominio da tradicdo autoritaria @geras instituicoes
totais.
Diante do cenario exposto, ndo € dificil compreempadequé a escola
parece reivindicar para si o direito de disciplinaaluno enquanto o
aluno procura cada vez mais se negar a recebdrstaplinamento.
Grande parte das queixas dos docentes em relgg&aliaciplina dos
alunos gira em torno da perplexidade de profesgpregparecem nao
entender porqué o aluno teima em nao Ihe obedécentece que
estamos vivenciando ndo apenas um choque de geragde também
os fortes impactos da contraposicdo de dois paredigle naturezas
bastante diversas.
A despeito disso, no imaginério coletivo parece gjnela predomina
o modelo de professor caracteristico das orgargzag¢oétais. Ao
professor todos deviam ouvir e respeitar incondaimente, pois era
ele quem detinha o conhecimento e, este conheamsamado ao
posto ocupado por ele, justificavam seu poder.p8e,um lado, o
dominio do conhecimento que ele possuia lhe remidciunda
admiracdo por se tratar de um conhecimento a queopotinham
acesso, por outro lado o lugar que ele ocupavanimpwm enorme
respeito, convertido na grande maioria das vezegm@mde pavor,
pois era ele quem detinha o poder de aprovar orovap e nao
raramente abusava desse poder. Se é verdade que aponta Silva

(2005), a lideranca em sala de aula pode passacaslinho do
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autoritarismo, do carisma da licenciosidade, ows dalactes
democraticas, ndo é dificil enxergar que as orggbes totais
favoreciam o predominio de uma espécie de autisritarconsentido,
pois o professor usava sua autoridade porque sab@oder de sua
condicdo e o aluno geralmente consentia porque sgigim mandava
e também porque, de um certo modo, tendia a fiveargado com a
guantidade de informagfes e conhecimentos quefesgy era capaz

dearmazenar

Neste cenario, ao professor cabia ensinar e, anssatabia aprender,
ele falava e os alunos ouviam, ele ditava as regras alunos
obedeciam, enfim, tudo funcionava pela perspedaaimplificacdo
e quem ndo se enguadrava ndo entrava na escolelaomdo podia
permanecer.

Isso nos mostra que qualquer atitude docente gueause por esse
tipo de imaginario tende a encontrar ferrenha t&sisa e tornar
dificil a vida de quem quiser se orientar por plas ela faz referéncia
a um modelo de instituicho cujos tracos principatinuam
existindo, mas os valores que os embasam nao sépadihados
pelas novas geracdes. Os alunos que temos hoendam mais com
a cabeca das instituices totais, eles jA pensgmartd do novo
paradigma e, sendo assim, ficar lutando para tee&stabelecer a
velha ordem néo é eficaz e nem é algo que valtema fazer. O que
vale realmente a pena é tentar aprender a lidaress& novo tipo de
aluno que temos. Neste sentido, as palavras da GiRO3) sdo de
grande valia.

A escola dedicada ao ensino basico tem, a partrahms 50 em muitos
paises e, de modo especial, a partir dos anos 6ibsso pais, sido sacudida
por demandas antes ndo presentes com tao graedsidiatde. A afirmacao
da democracia, apds a Segunda Guerra Mundial, c@foo a ser buscado
universalmente pelos governos e pelos povos, ategiscola (SILVA, 1993,
pag. 67).

Paralelamente a esse conflito gerado pelo choqumideparadigmas
antagbnicos, o cenario dos modelos de escola ecadasepcdes
pedagogicas que fundamentam esses respectivos anodghbém

enfrentaram ao longo dos tempos seus proprios esizgtando
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a servico das organizacdes, ndo ha como negamaguescilacoes
sofridas por esses modelos e concepcoes refletin eefletidas nas
mudancas pelas quais as organizagfes passam. N&tasentando
determinar quem muda quem, apenas se esta chamantelocdo para
as profundas relacdes existentes entre a logicam@asizacdes e o

formato dos modelos e concepcgdes de educacgao aseseegpraticam.

Sabe-se que no Brasil o primeiro tipo de escola tuemos,

considerando-se o limiar da colonizagcdo, foi a lesgesuitica

caracterizada por meétodos que se convencionou chatea
tradicionais (ARANHA, , 2006, pag. 1999). Até pelenos meados
de 1930, quando o movimento da Escola Nova ganbota,f o

modelo tradicional herdado do ensino jesuitico damio cenario
pedagogico oficial brasileiro, sem nenhum outro qen ele

rivalizasse.

Apds o0 modelo escolanovista haver se apresentato efternativa
ao modelo tradicional, sem que tivesse, contudoseguido se
estabelecer efetivamente, o pais sofreu o Golp@&aMifjue impds
outro modelo, o Tecnicista. Paralelamente a eleentanto, crescia
extraoficialmente a influencia da Pedagogia Lilsota defendida por
Paulo Freire, mas na medida em que ela avancavaléncia da

repressao contra tudo o que cheirava a democrémiapeidesse ser
associado a esquerda também se avolumava.

Uma vez superado o periodo militar, houve aindaag@sppara
reabertura das discussdes em torno da Pedagogestddbra, mas
com forca muito diminuida e cercada por algumasreapas

contradicbes que acabaram por ensejar outro tipoccateEepcao
baseada na tentativa de superacdo dessas supostielicOes. Tal
concepcdo ficou conhecida como pedagogia criticaksodos

conteudos ou pedagogia historico-critica, mas atabém nao se
tornou a concepcdo dominante, uma vez que os mpnagraficiais

passaram a proclamar uma simpatia proeminente pelasas

construtivistas.
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Outra tendéncia que ndo pode ser desconsiderada grgetiza bem
a polarizacdo entre concepc¢fes de escola e mogelbsgogicos
totais (Tradicional, Tecnicista) e outros de cunhberto ou
democratico (Escola Nova, Pedagogia Libertadordagagia Critico-
social dos contetudos e até mesmo o construtiviSorajn as ditas
pedagogias ndo-diretivas, cuja principal verteate ttm Carl Rogers
(1902-1987) seu principal proponente.

O cenario apresentado até aqui nos mostra 0 guAIHECISO se
apropriar do saber culturalmente acumulado nas @aaseducacao e
da pedagogia a fim de se reconhecer o campo neegtzhos pisando
e as tendéncias para as quais o horizonte inde@m@cisamos segulir.
Talvez fosse interessante, inclusive, atentar paristéria dos
modelos de formacédo de professores que tém sidicagps e
praticados, pois eles também podem ter muito a dizespeito dessa
problematica. Do ponto de vista da logica das orggdes e da
historia dos modelos de escola e das concepciemg@gidas, o
horizonte parece indicar em direcdo favoravel aessuposto
assumido neste trabalho, isto é, se o caminho sfaees seguindo é
0 da abertura das organizacdes e da busca por esceleloncepcoes
democraticas, sem duvida alguma, ouvir os alunoscenhecé-los
como sujeitos capazes de dar sua contribuicdo garelhoria da
organizagdo escolar € um caminho proveitoso.

Do ponto de vista dos modelos de formacgédo de moffes, ha uma
discussédo em torno de basicamente quatro modedopayace indicar
para a mesma direcdo citada anteriormente, a salerabertura das
organizacgdes e, consequentemente, das relacoes dast mesmas.
Trata-se dos modelos intituladotecnicista reflexivg mestria e
intelectual criticg os quais, de certa forma parecem povoar 0S Cursos
de formacado de professores no Brasil de modo psistematizado,
isto €, caracteristicas de uns e de outros pareoeristir no dia a dia
de tais cursos, ainda que alguns tenham apare@adopantualmente
em alguns momentos de nossa historia e outros ggrar@penas

intuitivamente na grande maioria das vezes.
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A respeito dos modeloecnicistae reflexivg o trabalho de Gomes
(1992) é uma boa referéncia, uma vez que o ausmabcaracterizar e
contrapor os dois modelos. Para ele, o primeiroaiood do professor
como técnico — obedece a uma légica de aplicacamwdbecimento
cientifico. Dentro desta perspectiva, o professoiasuma espécie de
aplicador de regras e procedimentos pré-formulado®utros, o que
Ihe coloca em condi¢cdo de subordinado daquelegi¢osistas) que
formulariam como e o que o professor deve fazentdiale cada
situacdo que surge em sua pratica. Para o autermesdelo seria
limitado, ja que em sua prética, o professor étemtsmente colocado
diante de situagBes que fogem as regras e aos pasaamente
identificados.

Como contraponto ao modelo tecnicista, Gomes (18@P@senta o
conceito de professor reflexivo também chamado por ele de
profissional pratico. @rofessor reflexiveeria aquele que, dotado de
um conjunto de conhecimentos prévios, ativaria taishecimentos
em toda a sua complexidade e diversidade semprengagdo em
uma acao/situagédo educativa. Tal modelo pressupéeng momento
em que age, professor reflexivanalisa (ou reflete, para ser fiel ao
conceito) 0 que esta se passando e sobre comaaaicbm aquela
determinada situacdo, na tentativa de atuar da omelmaneira
possivel. Depois disso, passada a situacao, elegéerefletir sobre
como ele agiu e como refletiu diante da situacé® quginou sua
acao.

Apesar das bases filosoficas e psicologicas deexd@l e
autoconhecimento contidos no modelo apresentadoer®a (2002)
direciona a ele severas criticas. Para essa attol@,ser humano é
reflexivo e a transformacdo de um adjetivo comuimdas os homens
em conceito € improcedente. Ela critica tambémto d@ o modelo
reflexivo depositar todo o peso da formacao dogssdr na pratica,
deixando a teoria em segundo plano. Nao se deixaab®hecer em
sua critica que tal modelo significou um avanco esiacdo ao
tecnicismo, mas afirma que mesmo assim ele aindaodacnicismo,

uma vez que o formando aprende sobre a necessidagletir-na-
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acaoe depoisobre a acappassando fazer isso tecnicamente, pois tal
procedimento se torna invariavelmente um imperativm padrao.
Além disso, ela aponta o ambiente escolar como mbiemte restrito
e pouco propenso a favorecer tal pratica, espeerbrpor conta do

individualismo que costuma imperar.

Sua proposta, portanto, € que o professor sejaaftsntomo um
intelectual critico pois existem condicionantes sociais e politicos
provenientes das politicas publicas em educacac@oenuito mais
amplos e complexos do que aquilo que muitas vegesianifesta
superficialmente na realidade especifica do ambiestolar. Segundo
essa visdo, o professor precisa ser capaz de mdinaralém do |6cus
em que atua e, assim, compreender as relagcbesflegsos e 0s
impactos daquilo que vem de fora pra dentro, doronpara o0 micro,
apreendendo, por exemplo, os reflexos da politeailveral e sua
I6gica de Estado minimo sobre os recursos, sabg@sedimentos e
praticas adotados nas escolas.

Paralelamente aos trés modelos citados, ha ou&r@ gudemestrig o
gual estd muito mais para 0 moddkecnico do que para o de
intelectual critico,embora seja apresentado por Amaral, Moreira e
Ribeiro (1996) como elemento de inspiracdo e sapad modelo
reflexivo, concepgéo esta que exigiria a preseecgand supervisor de
ensino ou em outros termos, um tutor que dever@ampanhar o
professor reflexivo em formacéo a fim de ajuda-lseafamiliarizar
com o procedimento de refletin e sobre a acao.

De fato, a formagdo pomestria consistiia em um aprendizado
baseado na imitacdo das técnicas aprendidas coprafessor mais
velho, considerado por sua experiéncia um deteswosaber fazer
docente. O aprendizado deste modelo basear-setranmsanissdo do
saber que o mestre detém para o formando, seralemdormulacdes
praticas, mas, dependendo do contexto, deficieatbases teodricas
gue eventualmente pudessem subsidiar os processes d
guestionamento, criacdo e constru¢do de sua priieasegundo se

pressupde, mtelectual criticoseria capaz de conduzir /realizar.
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Como se observa, a evolucao das concepcdes e mateformacao
de professores parece mesmo caminhar no senticabelura das
instituicbes e das relacbes que se operam em sErioin
apresentando-se como mais uma razao para que seentg em
favor de abordagens alternativas e centradas no,adinda que estas
nao sejam dominantes.

Até aqui foram apresentados 0s pressupostos tedileste trabalho,
sendo oportuno frisar neste momento que eles gigraim inspiracéo
para 0 que se intentou fazer e corroboraram o ¢amoue se
percorreu, mas a referéncia que guia e fundamdeti@aamente esta
proposta se encontra em Freire (1979; 1996; 2006neCharlot
(2000).

Além daquilo que ja foi dito sobre Paulo Freirestifica-se a mencéo
a sua figura e obra como referéncias deste artigocpnta de sua
reconhecida defesa em prol de uma educacédo ancooad&logo e
no respeito pelo aluno, tanto do ponto de vistaudaque ele € e
representa para o processo de ensino-aprendizagmsmg também
por conta daquilo que ele sabe e pode contribiheGeforcar que
para ele o aluno deveria ser entendido como unit@uf capaz de
ensinar como de aprender, uma vez que o ensirapeeadizagem sao
partes de um mesmo processo, razdo pelargicmha docéncia sem
discéncia(FREIRE, 1996, p.23).

A formulacdo do propdsito deste trabalho amparotasebém na
nocdo derelagcdo com o sabeproposta por Bernard Charlot (2000),
de acordo com a qual o aluno é um sujeito quegreex 0 mundo e
da a ele um sentido (CHARLOT, 2000, p.33), ou sejaluno é um
sujeito que atribui significado as coisas e quecipee ser
compreendido dentro deste processo de atribuicdsededos, uma
vez que sao tais sentidos atribuidos que pautamperaepcdes, as
acbes e as reacdes no ambito das préaticas edscagivalo

aproveitamento escolar.
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Como é sabido, este autor tornou-se notério na éadegacional,
sobretudo por ter se voltado a investigar a quastéioacasso escolar
propondo que a relacdo estabelecida subjetivamgote cada
individuo em sua relacdo com o saber exerce papelamental na
guestdo do fracasso ou sucesso do aluno. Tal posigéaificou uma
grande ampliagdo de perspectivas diantetedsia da reproducéo
representada por autores como Bordieu e Passerquais atribuiam
0 sucesso ou o fracasso a posicdo social do indivie nao

necessariamente a interpretacédo que este indiféduwte sua posicao.

O cenario e a pesquisa

Proceder-se-4, a seguir, a apresentacdo de umntmrge atitudes
docentes que um grupo de alunos entrevistados @pocwmo
condutas reprovaveis e inadequadas para a consegagdm ensino
com qualidade. Tal entrevista fez parte da pesgiés&ampo que
resultou no desenvolvimento da dissertacdo de auesintituladaO
sentido que os alunos de uma escola da rede pubdizaiual paulista
atribuem ao ensino de historidlo decorrer da entrevista, os alunos
foram espontaneamente deixando de responder asunpesg
previamente formuladas, as quais eram diretamaideionadas as
caracteristicas peculiares da disciplina historimmecaram a falar a
respeito de determinadas préaticas docentes quequéeiava. Era
como se eles estivessem aguardando por um momentsergm
ouvidos e, assim que entenderam haver conseguedpuseram a
colocar para fora aquilo que estava preso. Masf@idasd isso, além
das condutas reprovaveis, eles também indicarametadiente
algumas caracteristicas que um bom professor @etani conforme
se observara.

A realizacdo da pesquisa ocorreu no ano letivo (¥ 2 envolveu
alunos da E.E Aristides de Castro, instituicdo m&r® localizada na
Rua Leopoldo Couto de Magalhdes Junior, no baiordtaim-Bibi,
area nobre de Sao Paulo. Na ocasido em que os dadam

coletados, a escola contava com um publico mistmddo
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basicamente por alunos que moravam nas adjacédaiascola e
dispunham de uma condi¢cdo socioeconomica elevaa,como por
alunos que vinham de bairros mais pobres e questldavam porque
0 pai ou a mae consideravam aquela uma “boa esdgéa’maioria
dos casos, os alunos provenientes de bairros naaentes iam
acompanhados das maes que os deixavam l|a pararestglanto
estas iam desempenhar atividades domeésticas ress amsnoradores

do bairro ou trabalhar no comércio local.

O interesse pelo tema e pela escola como espagoapaoleta de
dados surgiu no ano de 2005, durante o meu tralcalmo professor
de Histdria naquela instituicdo. Logo nos primeidias de aula,
considerando que aquele era meu primeiro ano p®iglde os alunos
ndo me conheciam, coloquei-me o0 proposito de eaecot que
considerava o procedimento basico para os primeiias de aula:
apresentar-me e, em seguida, falar sobre a magéeidecionaria no
decorrer do ano letivo. Na medida em que ia adetiras classes
daquela escola e me apresentando aos novos alwme seu
professor de Historia, fui sendo surpreendido paniog deles que
faziam questdo de demonstrar certo desapreco sa@ltha com a
qual me competia trabalhar. Quando dizia que senmofessor de
Histéria, via nitidamente no semblante de algunsn@ uma
expressao de desagrado enquanto ouvia outros disendlto e bom
som: \uxe, credo, e outras expressées com 0 mesmo sentido.
Diante disso passei a me preocupar com a seguietstap: Por que
estes alunos nao gostam de Historia? (ou pelo nd@masnstram nao
gostar?). Foi entdo que surgiu meu interesse enuasb tema ora
apresentado, de modo que o levei ao programa ddrddesem
Educacéo.

Tendo em vista que 0s objetivos da pesquisa erarola tentativa de
apreensdo de uma realidade bastante subjetiva (abudear
compreender o sentido que os alunos atribuem anceds Historia)
recorreu-se a entrevista como meétodo para obtedoSo dados.

Apesar de ser um instrumento largamente utilizadpestionario foi
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descartado por considerar-se que naquele contdetoteea um
alcance muito mais superficial do que a entreviséado entendido

como muito mais apropriado para pesquisas comecagaantitativo.

Entre os diversos tipos de entrevistas possiveis pesquisa
semiestruturada foi a que se mostrou mais aprapréad objetivos
estabelecidos. De acordo com Ludke e André (198&ntrevista
semiestruturada prevé a elaboragdo de um roteiasstm como a
estruturada — mas nao pressupde uma obediéncia régi roteiro
estabelecido, pois concede a liberdade para quéeaje adequacdes

sejam feitos de acordo com o desenrolar da situdEf@squisa.

Parece-nos claro que o tipo de entrevista maisuadiegpara o trabalho de
pesquisa que se faz atualmente em educagéo apregimais dos esquemas
mais livres, menos estruturados. As informagfes spiguer obter, e 0s
informantes que se quer contatar, em geral prafessodiretores,
orientadores, alunos e pais, sdo mais convenienterabordaveis através de
um instrumento mais flexivel(...) a entrevista sswuturada que se
desenrola a partir de um esquema basico, porénapiiado rigidamente,
permitindo que o entrevistador faca as necessadaptacdes. (LUDKE e
ANDRE, 1986, p. 34).

Para a entrevista, as seguintes perguntas forameseypadas,
considerando que até a terceira delas a ordem &moitida, depois
disso a espontaneidade dos alunos predominou eesadentemente,
mesmo com seu predominio, as demais questbes acalpar ser
atingidas. As perguntas previamente organizadasvadas para a

entrevista foram:

1- O que é Histéria para vocé?

2 - Vocé gosta de estudar Historia?

3 - O que vocé aprende em Histéria?

4 - Para que estudar Histéria?

5 - Vocé ja teve um bom professor de Historia? €efae ensinava?

6 - O que é um bom professor?

' 0 trabalho de Liidke e André (1986) apresenta trés alternativas possiveis: A entrevista ndo-estruturada
ou ndo-padronizada, a padronizada ou estruturada e, por fim, semiestruturada. A ndo-estruturada e a
padronizada ndo serdo explicitadas em seus detalhes por ndo terem sido adotas neste trabalho.
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As duas Ultimas perguntas nem chegaram a ser afadas
formalmente aos alunos porque eles passaram a noEsias
espontaneamente, antes que fosse necessario pEmtudéao foi
preciso lhes perguntar o que eles consideravamnsdrom professor
porque eles tinham muito a dizer a este respeito &zeram
prontamente, tdo logo surgiu a oportunidade. Vegamotdo uma

sintese do que emergiu de suas falas.

Como ser um bom professor na visdo de um grupo dduaos: O

gue um bom professor ndo deve fazer

Ao falar sobre as atitudes docentes que eles arasiam
inadequadas ao bom desempenho das aulas e do,eosiatunos
listaram doze posturas as quais eles entendemsgpmfessores nao
devem ter. Mesmo que tenha ficado para o final rdbatho, a
apresentacao das visdes manifestadas pelos alumspeito de tais
posturas e procedimentos € 0 que se estabelece obfetvo
principal deste trabalho.

Por questdes de espaco e de perspectiva adotadbalho se limitara
a listar as praticas consideradas indesejaveisspalonos e a
corrobora-las pela transcricdo de algumas falacissladas, ou seja,
nao havera comentarios sobre tais falas, em ponhggar, por conta
do espaco que ndo se tem para uma explanacao tjesse em
segundo lugar, porque ao mesmo tempo em que eskms 440
autoexplicativas em relacdo aos seus titulos, dasasem
comentarios tira do autor o protagonismo e o eatggs alunos que
foram os verdadeiros autores das falas.

Deste modo, o terceiro dos atores envolvidos, torlepodera fazer
sua interpretacdo livremente, tanto individual coombetivamente.
Sugere-se e espera-se, inclusive, que as falasaldo®s abaixo
transcritas sirvam para fomentar discussdes enidesipedagdgicas
e em demais processos de formacdo de professawes,tado o
questionamento, debate e interpretacéo que elas péompodem
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fomentar. O mesmo se aplicaGeacteristicas de um bom professor
gue também foram mencionadas pelos alunos e seréseatadas

mais adiante.

Se, todavia, isto ndo se apresentar suficient@nadricdo completa e
a interpretacdo devidamente explanada de tais fplade ser

encontrada em Silva (2008).

Vamos entdo as falas. De acordo com 0s alunosvesta@os, o bom

professomnéo deve

1. Deixar de trabalhar o que o aluno gostaria de apreger. Para

elucidar este pont@ fala do aluno C € um 6timo parametro.

Bom, depende. N&o lembro muito do que aprendi. Bprander bastante
historia depende mais do professor, porque na raaios livros de Historia,
parece que a parte mais legal fica no final e réehpo de estudar porque a
gente nunca chega nele. Vocé pode até aprenddo ama os professores
colocam na sua cabeca, mas sempre que vocé dstarfdb ali o livro vocé
vai achar uma foto bem legal e quase nunca voc§achequela foto que
vocé quer aprender. (Aluno C).

Conforme mencionado anteriormente, por questdebnitacao de

espago e de recurso estratégico, as falas dos saln&o serdo
comentadas e interpretadas uma a uma, pois cootusseva, elas sao
autoexplicativas. Além disso, os titulos que lhesarh dados ja

representam a interpretacdo que o autor destdhoalb@s atribui.

2. Demonstrar desinteresse pelo que faz:

Porque também na maioria das vezes passa [noGelatificar para tras, sem
ser aprendido] mais essa parte da mitologia...nB goe ninguém aprende, e
essa parte ai seria até bem mais legal de trab&lhzem mais legal de um
aluno...Porque tem muito aluno que nado presta &bend maioria dos
professores quer que 0s alunos prestem aten¢do naisa que nem o
professor quer mais saber, ele fala pra vocé caminimo de entusiasmo
possivel. Ele pega e fala: ‘abram o capitulo, leEssa parte ai e depois
facam o resumo e ja era... (aluno C).

Se o professor ndo tem interesse de passar agudovpcé, como é que ele
guer que a gente tenha interesse naquilo que reese éhteressa? (aluno H).
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3. Ir despreparado a aula.

4- Ser inflexivel.

Pior que é verdade! Ah, sem contar aqueles quepass
um texto e falam: ‘entdo, esse cara fez isso..A@ n
lembra e tem que abrir o livro (aluna B).

Mas, o professor quando chega na sala é aquiloieo g
mais estamos vendo este ano € sobre a politica
brasileira. Entdo ele chega na sala e fala s6 sabre
politica, ele ndo vai falar sobre os indios e maa. O
nosso chegou e comecou a falar sobre Getllio Vargas
esta até agora falando ai de um monte de pressente
Ele ndo vai chegar e falar assim: ‘Ah! Getllo Varga
falou, falou, falou... agora vamos pensar 10
minutinhos...” Nao, ele ndo vai falar isso ai e amud
totalmente de rumo... (aluno C).

5- Desconsiderar o quanto ele é importante para duano.

A gente nunca teve professora de Histéria, desde o
comeco do ano, ela chegou faz uns quatro mese€ Voc
dar a matéria da 8% série que o conteldo é muito
importante, porque agora acabou! A gente vai para o
colegial e dai pra frente estamos com vontade ekzer
mesmo... Ela conseguir dar uma matéria em quatro
meses é impossivel! A gente até ficou falando dae e
ndo é uma boa professora, mas... (aluna B).

6- Desrespeitar seus alunos.

A gente teve uma professora desse tipo, a Il., por
exemplo, ela chegou na nossa sala, abriu a peritgis
e disse: calem a boca! Pronto, comecou mal... ¢ali)n

7- Descontar nos alunos seus problemas pessoais.

[...]Jeu acho que pra um professor ser bom, a pramei
coisa que ele tem que fazer é... acho que a vislopk

do professor tem que ficar na porta da sala de, aula
porque tem professor que entra...”(aluno C)

“E traz os problemas dele pra sala de aula...”Gahin

“E, e traz os problemas, porque tem a casa defap co
foi o dia dele e ai ele traz e desconta nos aluags;a
tem professor que chega e pode estar super tnste,
gquando abre a porta da sala ele muda totalmerde, e
um professor criativo(...). (aluno C).
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8- Generalizar.

Ela [professora M.] é bem diferente de qualquermptofessor, que nem a
I., que chegou na sala, gritou e todo dia faz unmtiagdo. A M. ndo, ela sabe
diferenciar os alunos, ela consegue separar o gjua@sta ali brincando um
dia daquele que brinca a semana toda. (aluno C).

9- Ser displicente com o nome do aluno.

Agora, tem professores que irritam a gente né?igacgue mais me irrita é
guando a professora A. erra meu nome. (aluno C).

10- Ter postura vingativa.

Eu acho que ontem ela s6 tirou minha prova portpuereou meu nome e eu
disse: professora, ja chega né? Vocé ja errou meero ano inteiro, sera
gue na ultima semana ndo déa pra vocé falar dirdifo&la olhou pra minha
cara assim e disse: nossa, eu falei? Ai ndo passowm minuto, eu disse:
professora, a T. esta olhando a minha prova. Na&daayeio que nem um
foguete, pegar minha prova, acho que ela veiorsgavide mim”. (aluno C).

11- Eleger os “gqueridinhos”.

Mas ela puxa teu saco sim. Qual professor que ewtraala e diz assim:
Cadé a A(em referéncia a aluna Bjue pena que ela nédo veio, assim nao da
pra dar ponto pra eld[...] Oh, o que seria um professor ruim? E aqqate
entra na sala, nao da bom dia e € um professorgao@ porque ninguém
qgue vem pra escola é obrigado a chegar na salal@e ahegar o professor e
ficar puxando o saco de um aluno sé. Ou ele toatast os alunos de forma
igual, ou entdo ele vai tratar cada aluno difereBke ndo pode simplesmente
pegar dois alunos e dizer: Estes sdo os melhareesatla sala e eu vou trata-
los assim, e com os outros fazer assim: ah, femrigad Saia da sala, e o
aluno que é o do peito dele, se fizer qualqueracdesruim ele ndo pde pra
fora da sala. Ou vocé é igual com todos os aluacsath ou vocé é diferente
com todos, tem que ser uma coisa assim.[...] M&ngé o queridinho do
professor vira uma pessoa mimada, porque sabendooqprofessor é
queridinho dele, vai querer tirar vantagem de tublor que tem certas
pessoas, que estdo totalmente mimadas, sabe? @luno

O mau professor é igual o que eles estéo falandb@professor que fica na
maioria das vezes usando um aluno como paradmeteogpaala toda e fala
assim: por que vocés ndo sdo como ela? (aluna E).

12- Ser displicente com o tema indisciplina.

S6 que tem um problema, isso é meio relativo. $€ pegar um professor da
escola particular, vai, que nem um bom professovez®s gosta de um
assunto que agente ndo gosta, porque € aquilano dh escola publica, ndo
€ porque estou diferenciando muito, mas a mai@uwaquer aprender, eles
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vem para a escola porque é de graga, porque etes na
estdo pagando, o que ele vai perder com issoVEiBS

para baguncar e para fazer amigo. Sabe, eles mdo vé
para aprender, entdo agente acaba se prejudicamdo p
causa deles, e também nao aprende, entdo acaba nao
despertando o interesse e ndo sabendo o que agente
poderia saber se agente estudasse em outra escola.
Entdo por exemplo, vocé vé 6, estamos na mesma
escola, olha a diferenga da minha sala, para tfaa @a
diferenca da matéria, viu uma coisa que a gente/ingo
vocé viu talvez uma parte legal do Brasil, com anmme
matéria e agente ndo. Talvez vocé tenha visto.tipo.
essa parte do Janio que vocé falou, a gente neessil
cara! (aluna B).

N&o é, ndo &, se vocé pegar todas as salas e tuthtae
colocar numa balanca vocé vai ver que nossa sala va
pesar bem mais que as outras ... A nossa sala&ssdqu

€, ndo sdo todos os alunos, é meia dizia que asnseg
transformar todas as aulas em um lixo. (aluno C).

Isso depende muito dos alunos, porque ele tenta uma
vez, vé que ninguém esta interessado... (aluna B).

Como é que ele vai passar algo que ele goste spralo
a sala inteira ndo quer aprender.(aluno D).

Opa, a sala inteira ndo! Na minha sala s6 uns dois
tercos! (risos). (aluna A).

Agente fala muito que o ensino ta ruim, que iss® q
aquilo, mas agente também tem um...comportamento...
(aluno H).

Ndo € todo mundo, é uma boa parte, a nossa sala
mesmo, a 8% B, é a pior sala da escola. (aluno C).

Ela sabe ser legal e impor limite, a M. é legal pra
caramba, mas ela ndo sabe impor limite. Eu cheqmaei
ela esses dias e falei: professora, enquanto vaoé n
impor limite, enquanto vocé ndo tomar a rédea ¢t sa
vocé ndo vai conseguir dar aula. (aluno D).

Ela [a professora M] ndo desperta nem um pouco de
interesse em mim de eu querer aprender mais. Se ela
tocasse em pelo menos um assunto que eu dissesse:
“nossa gente, isso é legal hein, eu vou procurbersa
mais”, talvez. Porque o professor ndo conseguer faze
isso... Pensa em uma outra matéria, porque euaeho
vocé gosta muito de Histéria, pense em uma outra
matéria, uma que vocé nado goste. Sé porque voaé que
saber vocé vai correr atrds daquilo, sendo que o
professor ndo te levou nem um pouquinho a querer
correr atras daquilo? (aluna B)
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Como se observa, juntamente com os demais onze taeracionados
pelos alunos, o da indisciplina € um dos mais cergd, levando-os a
atitudes que vao da responsabilizacdo do professuipabilizacéo
dos proprios alunos. Mas nao foram sé atitudes iderslas
inadequadas que eles mencionaram, eles tambémanfizeferéncias a
uma espécie de padrao ideal de professor o qualgbes, precisaria

ter basicamente trés caracteristicas.

Como ser um bom professor na visao de um grupo déuaos: As

trés caracteristicas de um bom professor

De modo afirmativo, os alunos consideraram que hés t
caracteristicas fundamentais as quais definem um grofessor. Ha
gue se considerar é claro, que as doze atitudésdds como
inadequadas (presentes na secdo anterior) tambéempcser
utilizadas no sentido afirmativo, isto €, podem senvertidas nos
seus contrarios e, sendo assim, os professoreshd@ueeproduzem
aquelas posturas passam a serem considerados baflesspres.
Dentre todas as caracteristicas de um bom professoentanto, as
gue receberam destaque exatamente de modo afionpatnvparte dos

alunos foram as seguintes:

1- Ser carismatico (ter boa didatica)

E porque nossa professora sempre procura falaromecopde tudo, ela nunca
fica presa em um assunto. Entdo ela fala dos af&atal, tudo que ela
aprende na faculdade... (aluna E.).

Cara, a B., ela era uma professora do carambaldfigwa falar outra coisa,
Ela passava a melhor matéria do melhor jeito peksiocé conseguia
entender tudo(...)Ela passava a matéria de umaafomeressante, sabia
impor limites e era legal, por que o professor pdade ser assim? (aluno H).

Porque, saber impor limite, saber fazer atividadesersificadas e ser
carismatico, acho que é o essencial pra ser umpbofassor. (aluno H).
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2- Ser criativo (diversificar as atividades)

Pra mim, s6 uma palavra: um professor criativo!
Independente de tudo, tem que ser um professor
criativo. (aluno C).

Ah, um professor [criativo] que ndo passa todo alia
mesmo trabalho, aquele que chega na escola com um
tépico e fala: facam um trabalho assim, assim e
assado...Tem que ser um professor que chegue e faca
assim: Crie uma idéia, faca um trabalho difereném

s6 um trabalho no papel, traga uma apresentacacapar
sala de aula, por exemplo. Acho que este é reatment
um professor criativo. (aluno C).

3- Impor limites (ter firmeza, manejo de

sala)

Ela sabe ser legal e impor limite, a M. é legal pra
caramba, mas ela ndo sabe impor limite. Eu chqmaei
ela esses dias e falei: professora, enquanto véoé n
impor limite, enquanto vocé ndo tomar a rédea &g sa
vocé ndo vai conseguir dar aula. (aluno D).

Ah, pra mim também, ele tem que saber impor esses
limites, explicar a matéria, ser carismatico, pekenos,
porque, ndo da! A maioria dos professores que temos
séo chatos. (aluna L).

Consideracgoes finais

A relacdo professor-aluno é um campo que prectebes constantes
investimentos, uma vez que € por meio dela quesm@mpode ou nédo
acontecer efetivamente diante do modelo de esceldegqnos.
Infelizmente este € um campo ainda muito precdsms velhas
praticas convivem com novos cenarios e novos agepteduzindo
um descompasso recorrentemente marcado pelo oordlitpela
violéncia. Trata-se de uma verdadeira guerra dacges que sO sera
amenizada quando se perceber que cada geracasetsmproprios
valores e que os modelos antigos ndo sdo necessat@& melhores
ou piores, sdo apenas o0 que havia em dado monfegion como 0S

modelos que agora existem ndo estéo ai para desafatigos, estdo
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apenas buscando seu lugar, assim como aconteceascpatrdes de
outrora e serd com os do porvir.

Em nome da manutencdo de padroes de uma determépexdta,
muitos professores insistem em ndo assumir um gtiatmm seus
alunos, entendendo que se o fizerem estardo dantlara ordem e a
decéncia. Mas, de qué ordem estamos falando? Deouhean que
insiste em conservar valores desgastados e quens@drado mais
desgaste, sendo ele do pior tipo, o0 desgaste deite® da confianca.
Uma ordem que acostumou as pessoas a olharem @& @aom
desconfiangca e com ar de superioridade ao invéndimar a ver o
outro como um sujeito de direitos e um companhggraprendizagem
em potencial. E preciso que o professor entendaligl@gar com seus
alunos, ouvi-los e dar-lhes voz ndo € sinal deotierrmas de
amadurecimento, tanto como pessoa humana quantoo com
profissional. E preciso vencer os preconceitos eosecar na sala de
aula ndo como o senhor do saber, mas como o sargalskdoria e,
enfim, seguir os conselhos do mestre Paulo Freise eeixarser
educado enquanto educantendendo que, de fatoinguém educa
sozinho, mas em comunh&o

Como se observou, buscou-se apresentar este wabalno um
exemplo de abordagem alternativa, deixando-se amgpaco para
gue as falas dos alunos ecoem e 0s apresente cataggnistas
principais deste trabalho, apontando para o fatqu#eha muito que
se aprender com eles em matéria de formacdo desporEs. Para
preservar o respeito as suas identidades, os ndeé¢sdos foram
omitidos e cada um deles recebeu uma inicial aieatd despeito
disso, sédo pessoas reais com sonhos, visdes, @gestontribuicoes

reais.
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