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Resumo: A partir da politica de inclusdo no sistema educacional de pessoas com deficiéncia, as
unidades escolares passaram a lidar com uma nova demanda: a adaptacdo do curriculo e do
espaco escolar as singularidades desse publico. Diversas ferramentas foram usadas para que
ocorresse essa adaptacdo, como a estudada pelo presente artigo, a Sala de Recursos
Multifuncionais. Serdo analisadas as fungdes dessa sala nas escolas e 0 seu papel na politica de
inclusdo. Como escopo do artigo, serdo analisadas as propostas e a instalacdo dessas salas na
Rede Municipal de Educacdo de Séo Paulo, verificando se ha concordancia entre as necessidades
de uma politica de inclusdo e a instalacdo das Salas de Recursos Multifuncionais na rede
educacional citada.

Palavras-chave: Inclusdo; Recursos Multifuncionais; Rede Municipal de Educacdo de S&o
Paulo.

Abstract: From the policy of inclusion in the educational system of people with disabilities,
school units started to deal with a new demand: the adaptation of the curriculum and the school
space to the singularities of this public. Several tools were used to bring about this adaptation,
such as the one studied by this article, the Multifunctional Resource Room. The functions of this
room in schools and its role in the inclusion policy will be analyzed. As the scope of the article,
the proposals and the installation of these rooms in the Municipal Education Network of S&o
Paulo will be analyzed, checking if there is agreement between the needs of an inclusion policy
and the installation of the Multifunctional Resource Rooms in the educational network
mentioned.
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Resumen : A partir de la politica de inclusiéon en el sistema educativo de las personas con
discapacidad, las unidades escolares comenzaron a abordar una nueva demanda: la adaptacién
del curriculo y el espacio escolar a las singularidades de este puablico. Se utilizaron varias
herramientas para lograr esto adaptacion, como la estudiada en este articulo, la Sala de recursos
multifuncionales. Se analizaran las funciones de esta sala en las escuelas y su papel en la politica
de inclusién. Como el alcance del articulo, se analizaran las propuestas y la instalacion de estas
salas en la Red Municipal de Educacion de Sdo Paulo, verificando si existe un acuerdo entre las
necesidades de una politica de inclusion y la instalacion de las salas de recursos multifuncionales
en la red educativa mencionada.

Palabras clave: Inclusion; Recursos Multifuncionales; Red Municipal de Educacion de Sao
Paulo.
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INTRODUCAO

Nos ultimos anos, emergiu, no contexto escolar, um paradigma que privilegia a incluséo,
momento no qual criangas com diversos tipos de deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e até mesmo altas habilidades passam a ser matriculadas em salas comuns do
ensino regular. Esse movimento inclusivo gera uma série de demandas no contexto escolar,
desde uma reflexd@o sobre o que € o curriculo escolar e quais sdo o0s seus contetdos legitimos até
as concepcgOes do que sejam sucesso e fracasso escolar. Um dos pontos que geram reflexdes é o
planejamento de espagos adequados a tais alunos e quais tecnologias sdo auxiliares a fim de
possibilitar o sucesso escolar deles.

Antigamente, os alunos que possuiam alguma deficiéncia estavam excluidos do espaco
escolar regular, pois ndo recebiam uma educacdo formal. Eles eram atendidos por escolas
especiais, 0 que causava a invisibilidade social desses alunos, ou simplesmente nao
frequentavam um espaco escolar, o que aumentava a desigualdade e a exclusdo, pois 0s espagos
ndo eram planejados para que houvesse a inclusdo dessas pessoas.

O presente artigo objetiva estudar um dos recursos utilizados pelas redes de ensino na
passagem dessa exclusdo social para a inclusdo dos alunos com deficiéncia, a Sala de Recursos
Multifuncionais. Além de ser um espaco diferenciado no ambiente escolar, o profissional que
atua nessa sala pretende ndo sé atender os alunos nas suas necessidades como criar recursos e
estratégias que ajudem outros professores da unidade escolar a incluir esses alunos.

Por isso, a Sala de Recursos Multifuncionais torna-se uma estratégia interessante dentro do
paradigma da inclusdo, pois gera reflexdo aos demais profissionais em relacdo a incluséo e
permite que sejam desenvolvidas ferramentas que possibilitem o sucesso escolar desses alunos.
Pretende-se, nesse artigo, analisar como funciona a Sala de Recursos Multifuncionais e quais sdo

as suas reais possibilidades.
REFERENCIAL TEORICO
Dentro do paradigma da inclusdo é preciso que sejam desenvolvidos recursos para que 0s

alunos com deficiéncia possam atingir o sucesso escolar. O contexto do trabalho de um espaco

destinado ao publico de pessoas com deficiéncia pode ser resumido da seguinte maneira:
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Téo violento € deixar criancas e jovens sem escola [...]. lgualmente
violento € deixa-los na escola, matriculados, com lugar marcado na sala
de aula, mas sem aprender, sem 0 acesso a todos os instrumentos e
estratégias que respondam as suas necessidades peculiares: professores
que saibam do que realmente estas criangas e jovens necessitam; equipe
de profissionais que saiba orientar professores e familiares,
acompanhando-0s no processo de ensino aprendizagem de seus alunos e
filhos, numero suficiente de pessoas para cuidar destes alunos na escola;
ndmero menor de alunos por sala de aula; salas de recurso em pleno
funcionamento; estrutura fisica dos prédios adequada possibilidades de
locomocdo garantidas; projeto pedagdgico coletivo estrutura e
funcionamento administrativos compativeis com o projeto pedagdgico e
com as singularidades dos diferentes grupos de criangas e jovens
(PADILHA, 2007, p.97).

A oferta de vagas nas instituicGes escolares ndo é suficiente para que o aluno possa
alcancar os contetdos e habilidades propostos nos diferentes curriculos ofertados pelas escolas.
Porém, quando ofertadas, ha outro problema: o espago ndo esta preparado para receber pessoas
com deficiéncia. Por isso, Omote (2008, p. 24) afirma que "a aplicagdo dos principios da
inclusdo na Educacédo exige uma grande revisdo nas préaticas pedagogicas tradicionais”. Ou seja,
ao propor uma escola inclusiva, na qual todos possam aprender, a escola deverd modificar o
modo como oferta o conhecimento.

As Salas de Recursos Multifuncionais séo ferramentas da Rede Municipal da Educacgéo
de Sao Paulo organizadas conforme o Decreto n. 57.379, de 13 de outubro de 2016. Conforme o
documento (SAO PAULO, 2016) pretende-se o atendimento a criancas, adolescentes, jovens e
adultos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades e/ou
superdotacdo (AH/SD) nas unidades educacionais. Nesse decreto, fica estabelecido que o
professor responsével pela Sala de Recursos Multifuncionais deve avaliar, agrupar e ofertar aos
alunos atendidos um espaco e tempo diferenciados daquele oferecido no seu turno regular,
objetivando criar as condicdes necessarias para que esse publico possa beneficiar-se dos
conteddos fornecidos pelo curriculo escolar.

Ao considerar a proposta da Sala de Recursos Multifuncionais é preciso, além de saber o
que o decreto estabelece, comparar a proposta com o que alguns autores apontam como
necessidades para atender os estudantes com deficiéncia, TGD ou AH/SD. Existem diversos
documentos que regulam a inclusdo de alunos com deficiéncia, como a proclamacdo da
Declaracdo dos Direitos das Pessoas Deficientes (1975), com a Convengédo Internacional sobre

os Direitos da Crianca (1989) e com a Declaragdo Mundial sobre Educacéo para Todos (1990).
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Além disso, a Declaracdo de Salamanca (NACOES UNIDAS, 1994), resultante da Conferéncia
Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais, referenda “o principio da integracido” e
pauta-se “no reconhecimento das necessidades de acdo para conseguir ‘escolas para todos’, isto
é, institui¢des que incluam todo mundo, reconhecam as diferencas, promovam a aprendizagem e
atendam as necessidades de cada um”. Enquanto diversos teéricos da educacao e as legislagdes
constatam a necessidade de educagdo para todos é preciso observar como essa inclusdo ocorre
nas efetivas redes de ensino.

Constata-se uma melhora progressiva na matricula dos alunos com deficiéncia, porém, o
aprendizado deles ndo avanga na mesma velocidade (PRIETO, 2002, 2004). Prieto (2004)

constata que:

Embora todos os documentos legais sobre Educacéo elaborados apds a
Constituicdo Federal de 1988 o direito ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, para aqueles
hoje denominados alunos com necessidades educacionais especiais, sabe-
se que ndo se viabiliza a referida prerrogativa sem que se garanta,
enquanto responsabilidade do Estado, suportes humanos, fisicos,
materiais e outros. Isso implica, necessariamente, maior investimento
financeiro e compromisso politico com a educacdo brasileira, portanto, a
figuracdo dessa area de politica social como prioridade, de fato, do
governo (PRIETO, 2004, p. 14/15).

Como o presente artigo visa o estudo da Sala de Recursos Multifuncionais na Rede
Municipal de Educacdo de Sdo Paulo, é preciso observar qual é a proposta, como ocorreu a
implementacdo e as dificuldades que surgiram a partir disso.

Segundo o Decreto n. 57.379, de 13 de outubro de 2016 (SAO PAULO, 2016), a Sala de
Recursos Multifuncionais deve ter espaco fisico, mobilidrios, materiais didaticos, recursos
pedagdgicos e de acessibilidade e equipamentos especificos a fim de garantir o atendimento
educacional especializado (AEE). Sdo considerados publico-alvo do AEE estudantes com
deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou
superdotacdo. Os alunos publico-alvo da AEE tém acesso a uma carga horéria diferenciada, a
fim de serem atendidos tanto no ensino regular como no atendimento especial. O professor da
Sala de Recursos Multifuncionais deve ter uma formagao apropriada para isso, pois “a partir do
momento que ha um conjunto de especificidades que demandam conhecimentos para atuar com

um determinado alunado” (PASIAN, M. S.; MENDES, E. G.; CIA, 2018, p. 973), € preciso que
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o professor esteja preparado para lidar com essas demandas e para isso € necessario ter uma pos-
graduacdo na area da Educacdo Especial com carga horaria minima de 360 horas.

O atual e grande desafio posto para os cursos de formacdo de professores é o de produzir
conhecimentos que possam desencadear novas atitudes que permitam a compreensdao de
situacbes complexas de ensino, para que os professores possam desempenhar de maneira
responsavel e satisfatoria seu papel de ensinar e aprender para a diversidade. Para tanto, faz-se
necessario elaborar politicas pablicas educacionais voltadas para praticas mais inclusivas,
adequar a formacdo de professores as novas exigéncias educacionais e definir um perfil
profissional do professor, ou seja, habilidades e competéncias necessarias aos professores de
acordo com a realidade brasileira (PLETSCH, 2009, p. 148)

Assim sendo, a educacdo inclusiva exige um novo tipo de formacdo aquelas instituicdes
que oferecem a formacédo aos professores. A demanda é por um novo olhar sobre a formacao
docente e ndo a mera criagcdo de disciplinas voltadas a alunos com deficiéncia, pois essa pode
resultar numa distingdo abstrata entre criangas que possuam condic¢des para se inserir no ensino
regular e as que ndo as possuam, e a manutencdo de uma escola que, através de suas praticas,
tem ratificado os processos de exclusédo e de marginalizacdo (BUENO, 1999, p. 18).

A prépria Rede Municipal de Educacdo de Sdo Paulo determina uma formacéo para o
professor de Sala de Recursos Multifuncionais: “formagdo especifica dos professores para
atuacdo nos servigos de Educacdo Especial e de formacdo continuada dos profissionais de
educacio que atuam nas classes comuns das unidades educacionais” (SAO PAULO, 2016). Em
seu estudo sobre a Sala de Recursos Multifuncionais, Hummel (2012, p. 84) elencou as seguintes
disciplinas na formacdo de professores que atuam no referido espaco: Tecnologia Assistiva:
conceitos e categorias; NocBes bésicas de informética; Fundamentos teodricos de Lingua e
Linguagem: Comunicacdo Suplementar e Alternativa; Atividades praticas com o uso do software
Boardmaker; Analise Psicopedagdgica de Objetos de Aprendizagem e Softwares Educacionais;
Anélise Psicopedagogica de Objetos de Aprendizagem e Softwares Educacionais e Intervengédo
pedagogica com o uso de TA. Observa-se que, nessa formacao, ha uma preocupacdo em torno do
dominio tecnoldgico dos recursos apropriados a alunos com deficiéncia e a elaboracdo de
conceitos relativos a esses alunos.

Pela formagdo dos professores, constata-se que espaco € constituido de recursos

tecnoldgicos assistivos:
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A Tecnologia Assistiva é apresentada como um auxilio que tem como
objetivo promover a ampliacdo de uma habilidade funcional deficitaria
ou possibilitar a realizagdo de uma funcgéo que se encontra impedida por
circunstancia de deficiéncia ou pelo envelhecimento. Portanto, as
Tecnologias Assistivas sé@o desde recursos simples e de baixo custo que
podem ser utilizados em sala de aula, conforme as especificacdes de cada
aluno com necessidades especiais, até sofisticados programas especiais

de computadores que visam a acessibilidade (EMER, 2014, p. 3).
Além de considerarmos a legislacdo que regula a educacéo inclusiva, a formacéo docente
e 0 uso de tecnologias assistivas, é preciso compreender a propria organizacdo da Sala de
Recursos Multifuncionais. Segundo PASIAN, et. al., (2017), ha diversos aspectos ainda a serem
melhorados nesse espaco: uma concep¢do mais clinica que escolar, esclarecimento sobre
critérios de selecdo e atendimento do publico-alvo, necessidade de um trabalho interdisciplinar e

clareza quanto aos contetidos desenvolvidos nesse espaco.

Considerando o referencial tedrico levantado, é preciso observar como, na préatica, a Rede
Municipal de Ensino estabelece o funcionamento das Salas de Recursos Multifuncionais e quais
sdo os seus resultados. Desse modo, serd possivel analisar se houve avancos na politica de

inclusdo com o estabelecimento das Salas de Recursos Multifuncionais.

METODOLOGIA

Considerando que o presente artigo objetivou analisar a Sala de Recursos Multifuncionais
como espaco privilegiado para a implantacdo e a expansdo das politicas de inclusdo no espaco
escolar, foi preciso observar qual ¢ o contexto no qual emerge esse espaco como uma das
solucdes a fim de possibilitar a inclusdo, qual é a legislacdo que sustenta a implantacdo desse
espaco nas unidades educacionais € como esses espacos vém sendo organizados nas redes de
ensino, como a Rede Municipal de Educacdo da Prefeitura de Sdo Paulo, objeto de anélise no
decorrer do artigo.

Optou-se, como metodologia, por uma Revisdo da Literatura. Em um primeiro momento,
foram analisados documentos e pensadores que propuseram a atual mudanca de paradigma
educacional. Ao observarem as discrepancias sociais que surgiam de uma escola nao-inclusiva,
que classificava os alunos como aptos e ndo-aptos ao espaco escolar, legisladores e pensadores
da educagdo perceberam que o espago escolar surgia como um espaco de exclusdo, pois néo

permitia a capacitacdo e o desenvolvimento dos alunos com deficiéncia.
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Apos o levantamento dessa literatura, o artigo colocou foco nas legislages que regulam as
Salas de Recursos Multifuncionais. Novamente, a pesquisa bibliografica também citou os autores
que propuseram a criacdo desses espacos e quais objetivos devem ser atendidos. A legislacéo,
normalmente, € a cristalizacdo de anos de estudo e propostas de pensadores, por iSso € preciso
recuperar 0s conceitos e estratégias elaboradas por esses pensadores para as Salas de Recursos

Multifuncionais.

ANALISE DE DADOS

Como dito no referencial tedrico, a Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) foi uma
solucdo apresentada pelo governo federal, a partir do Programa Educacdo Inclusiva: Direito a
Diversidade, promovido pela Secretaria de Educacdo Especial do Ministério da Educacdo as
redes municipais e estaduais de educacdo a fim de implantar o paradigma de uma escola
inclusiva no Brasil. A partir dessa proposta, as redes adaptaram a sua realidade as demandas do

programa.

No periodo de 2005 a 2011 foram disponibilizadas 37.801 salas de
recursos multifuncionais em 5.019 municipios. (...) Até 2010, esta acdo
contemplou 83% dos municipios brasileiros, sendo implementada em
43% das escolas publicas com matricula de alunos puablico-alvo da
educacéo especial no ensino regular (REBELO, 2019, p. 3).

Ao constatar a implantacdo de uma politica é importante observar como ela esta sendo
absorvida por cada rede. "Mesmo com a politica definida pelo poder central, cada municipio
acaba assumindo diferentes configuragdes na oferta do atendimento educacional especializado,
de acordo com suas condicdes proprias” (REBELO, 2019, p. 8). Desse modo, 0 presente artigo
deve focar a Rede Municipal de Educacdo de Sdo Paulo. Para isso, € preciso caracterizar, com
mais detalhes, quais séo as demandas de uma SRM.

A SRM surge como uma forma de “apoiar os sistemas de ensino na organizagao e oferta do
atendimento educacional especializado” (BRASIL, 2007). Nesse periodo, as Salas de Recursos
Multifuncionais foram divididas em dois tipos distintos. Alves esclarece que:

Existem dois tipos de SRM: Tipo | e Tipo Il. Esses espacos sdo
constituidos de equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos e
pedagdgicos e de acessibilidade. A proposta é que as SRM atendam a
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todas as deficiéncias, sendo que as salas do tipo Il séo equipadas com
materiais e equipamentos especificos para atender os alunos com
deficiéncia visual (ALVES, 2018, p. 39).

Desse modo, a sala ira conter diversos materiais que vao auxiliar o professor especialista

em alunos com deficiéncia, além de permitir que esse professor especialista auxilie os demais, na

unidade escolar, a atender tais alunos.

A necessidade de diferentes recursos esta explicita também no documento que regula a

SRM na Rede Municipal de Educacéo de Sao Paulo:

(...) a Sala de Recursos Multifuncionais — SRM podera ser instalada em
unidades educacionais e espagos educativos com local adequado e
dotada, pela unidade educacional, pela DRE e pela Secretaria Municipal
de Educagdo, com equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos e
pedagdgicos para a oferta do AEE no contraturno (SAO PAULO, 2016,
Art. 99).

Neste sentido, o professor especialista que atende na SRM ira receber os alunos publico-

alvo no contraturno, horario que permitira desenvolver habilidades que facilitem o aprendizado

desses alunos na sala regular. Como visto, os recursos utilizados na SRM séo de dois tipos,

dependendo de quais alunos seréo atendidos. A Rede Municipal de S&o Paulo leva as disting6es

a partir dos tipos de deficiéncia também para a formacao dos professores especialistas em alunos

com deficiéncia:

(...) diferente da perspectiva nacional prevista pelo MEC, a qual foca o
AEE, na modalidade a distancia e um professor generalista para atuacao
com todo o Publico do Atendimento Educacional Especializado (PAEE),
nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), a Secretaria Municipal de
Ensino de S&o Paulo, apresenta uma politica diferenciada, construida ao
longo dos anos e que, historicamente, privilegia uma formacao
categorial, ou seja, por area especifica — Deficiéncia Auditiva (DA),
Deficiéncia Fisica (DF), Deficiéncia Visual (DV) e Deficiéncia
Intelectual (DI) (LARA, 2017, p. 6)

Desse modo, a Rede Municipal de Educacédo de S&o Paulo procura auxiliar o professor no

seu atendimento formando, de um modo mais profundo, as suas capacidades de atendimento. De

um lado, perde-se a uma visdo mais geral que o professor teria, diminuindo o escopo de publico-

alvo da SRM, por outro lado, o professor pode se aprofundar no atendimento, permitindo que

sejam planejadas SRM voltadas a determinadas deficiéncias, evitando solucdes generalistas que

ndo permitem a aproximacéo do professor com a singularidade de um determinado aluno.
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Outro ponto a ser observado no Decreto N° 57.379, € que “a SRM serd instalada mediante
indicacdo do CEFAI em conjunto com o Supervisor Escolar, em funcdo da existéncia de
demanda” (SAO PAULO, 2016, Art. 9°). Com isso, a instalagio dessas salas serd de maneira
organica, pois dependera da demanda daquela unidade escolar. Uma instancia citada no
documento € o Centro de Formagdo e Acompanhamento a Inclusdo (CEFAI), responsavel, “com
os demais profissionais da DRE, (por) articular e desenvolver agdes que garantam a
implementacdo das politicas publicas de Educacdo Especial e das diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacdo em cada territorio” (SAO PAULO, 2016, Art. 8°). Esse
acompanhamento permite que o profissional que atue em SRM encontre outros especialistas a
fim de desenvolver acdes, “certamente uma notavel tentativa de garantir na pratica o estabelecido
nas leis nacionais e na municipal, qual seja, o de atender as especificidades das necessidades
educacionais especiais na perspectiva de uma educagdo inclusiva” (OLIVEIRA & DRAGO,
2012, p. 353).

A SRM emerge, no contexto da Rede Municipal de Educacdo de Sado Paulo, em
continuidade a propria historia da rede em relagao a inclusdo: “a SME caminha em diregdo a um
amadurecimento e maior direcionamento de acdes diferenciais que consolidam a expansdo do
atendimento especial e uma compreensdo mais adequada do préprio conceito de necessidades
educacionais especiais” (OLIVEIRA & DRAGO, 2012, p. 353). Ou seja, a Secretaria Municipal
de Educacdo (SME) de Sdo Paulo j& possui um historico de avangos na area da educagéo
inclusiva e a SRM consolida isso por alguns aspectos: por ser suporte dos alunos com
deficiéncia, permitindo a frequéncia desses alunos no ensino regular; por ser um espago com
recursos e materiais de auxilio a esses alunos; por permitir que sejam elaboradas estratégias para
a melhoria de aprendizagem desses alunos; por conter um profissional especializado e por ser

auxiliada por outras instancias, permitindo o refinamento das acdes.

CONSIDERACOES FINAIS

Dentre os desafios pelos quais passa a educacdo, a inclusdo é uma das mais complexos. Por
ser um tema recente, a bibliografia sobre o assunto é nova. Observa-se que o0s autores que lidam
com o tema estdo desenhando uma nova forma de educacéo, discutindo desde a importancia de
que haja inclusdo nos sistemas educacionais até as formas de incluir alunos com deficiéncias

diversas. H4 uma demanda alta na &rea: de alunos que ndo estavam sendo atendidos pelo sistema
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educacional e de professores que, ao lidar com alunos com deficiéncia, procuram teorias e ag0es
que possibilitem a aprendizagem desses alunos.

A inclusdo tornou-se necessaria quando autores e legisladores apontaram o problema de
toda uma classe de pessoas que estavam invisiveis na sociedade, incluindo o sistema
educacional: as pessoas com deficiéncia. Por ndo terem acesso ao sistema educacional, essas
pessoas também ndo eram preparadas para o mercado de trabalho; esse, por sua vez, ndo
absorvia pessoas com deficiéncia, dificultando qualquer insercao social dessas pessoas. Foi para
quebrar tal ciclo que diversos autores formularam as politicas de inclusdo, que serdo, depois,
ratificadas em leis e tratados. A proposta é que os alunos com deficiéncia estejam nas mesmas
salas que os demais alunos.

Uma solucdo para a mediacdo desse aluno com deficiéncia e as classes regulares sao as
Salas de Recursos Multifuncionais (SRM). Estabelecida por politicas federais, adotada pelas
redes estaduais e municipais de educacdo, a SRM propde que haja, na unidade escolar, uma sala
com mobiliario e ferramentas que permitam o desenvolvimento de habilidades por parte dos
alunos com deficiéncia. Essas habilidades sdo desenvolvidas a partir de uma estratégia: formar
habilidades que sejam aproveitadas nas salas regulares, respondendo a duas demandas da
inclusdo, a saber, o olhar sobre a singularidade do aluno com deficiéncia e 0 acompanhamento
das aulas regulares, sem separagéo.

Para além dos mobiliarios e ferramentas, a SRM é conduzida por um profissional que
passou por uma formacéo especifica para trabalhar com os alunos com deficiéncia. O professor
responsavel pela SRM deve compreender que o seu trabalho ndo é adaptar o curriculo a esses
alunos, mas desenvolver habilidades que permitam que esses alunos atinjam o curriculo como os
demais.

Na Rede Municipal de Educacdo de S&do Paulo, a politica de SRM foi adotada com a
ratificacdo dessa ferramenta por decreto. H4 uma preocupacédo, nos documentos da Prefeitura de
Sao Paulo, pela oferta de mobiliario, jogos e ferramentas que desenvolvam habilidades de
aprender a aprender. H4, também, a formulacdo de um atendimento ao aluno com deficiéncia no
contraturno, momento privilegiado do fazer pedagdgico por diversos motivos: o professor da
SRM atende grupos menores, permitindo um olhar mais aprofundado; ele também possui
ferramentas que podem ajudar os demais professores da unidade escolar, pois desenvolve
estratégias para que os alunos com deficiéncia atinjam o curriculo, e também observa os avangos

desses alunos, permitindo mudar o olhar, das deficiéncias para 0s avangos.
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Um ponto positivo da formacdo do professor de SRM € a sua especializagdo. Ha diversas
areas de especializacdo, como a deficiéncia intelectual ou a auditiva, 0 que permite o
aprofundamento do profissional sobre uma determinada deficiéncia. Considerando as
singularidades dos alunos com deficiéncia, o agrupamento de deficiéncias por tipo permite que o
profissional que atua na SRM possa desenvolver estratégias de aprendizagem para os alunos,
sem que caia em uma generalizacdo ao tentar compreender, da mesma maneira, todas as
deficiéncias.

Outro ponto positivo da politica de SRM na Prefeitura de Sdo Paulo é a implantacdo das
salas. A SRM sé é implantada em uma unidade educacional mediante a demanda daquela
unidade, o que mostra uma politica organica, que responde as necessidades da rede. Além disso,
a SRM é acompanhada pelo Centro de Formacdo e Acompanhamento a Inclusdo (CEFAI),
criando um verdadeiro trabalho de rede, pois 0 CEFAI servird como suporte ao professor.

A SRM, conforme sua implementacdo na Rede Municipal de Educacdo de Sao Paulo,
consegue ajudar na consolidacdo da incluséo, pois cria um espaco de desenvolvimento dos
alunos com deficiéncia, permitindo que esses alunos possam frequentar, com sucesso, as salas

regulares de ensino, meta maior da incluséo educacional.
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